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KEPALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN STATISTIK

Menimbang

a.

KOTA BANDA ACEH

bahwa dengan adanya Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun
2006 tentang Pelaporan Keuangan Dan Kinerja Instansi
Pemerintah sebagai wujud pertanggungjawaban terhadap
Rencana Strategis, Rencana Kinerja Tahunan dan Dokumen
Perjanjian Kinerja Tahun 2025 yang telah ditetapkan;

bahwa dengan adanya Qanun Kota Banda Aceh Nomor 11
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kota Banda Aceh, dan Dinas Komunikasi, Informasi
dan Statistik (Diskominfotik) Kota Banda Aceh sebagai salah
satu Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Kota
Banda Aceh wajib menyelenggarakan Sistem Pengendalian
Internal Pemerintah (SPIP) sesuai dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah;

bahwa dengan adanya Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun
2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah;

bahwa berdasarkan Surat Edaran Wali Kota Banda Aceh
Nomor 065/01312/2025 Tentang Teknis Penyusunan
Dokumen Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Kota
Banda Aceh dan OPD tahun 2025 Serta Pemenuhan
Dokumen Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(SAKIP) Kota Banda Aceh dan OPD Tahun 2026;

bahwa sehubungan dengan huruf a,b,c, dan d maka perlu
ditetapkan Keputusan mengenai Penetapan Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas Komunikasi, Informatika
dan Statistik Kota Banda Aceh Semester I Tahun 2025.



Mengingat

10.

k. Lo

12.

13.

Undang-Undang Nomor 28 tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari Kolusi,
Korupsi dan Nepotisme;

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah dua kali diubah
terakhir dengan UU No. 12 Tahun 2008 tentang Perubahan
Kedua Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang
Pemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun
2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi
Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah;

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun
2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 29 Tahun 2011 tentang
Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja Dan Pelaporan
Akuntabil itas Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara
Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan  Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

Qanun Kota Banda Aceh Nomor 16 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Kota Banda
Aceh 2007-2027;

Qanun Kota Banda Aceh Nomor 11 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Banda
Aceh;

Peraturan Walikota Banda Aceh Nomor 54 Tahun 2016
Tentang Susunan, Kedudukan, Tugas, Fungsi, Kewenangan
dan Tata Kerja Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik
Kota Banda Aceh;

Peraturan Walikota Banda Aceh Nomor 9 Tahun 2022
Tentang Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2023-2026.



MEMUTUSKAN
Menetapkan

KESATU b Penetapan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP)
Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kota Banda
Aceh Semester I Tahun 2025 sebagaimana tercantum
dalam lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan
dari Keputusan ini.

KEDUA : Tujuan Penetapan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
(LKjIP) Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kota
Banda Aceh Semester I Tahun 2025 adalah untuk
memperoleh informasi pencapaian kinerja yang diperlukan
dalam menyelenggarakan manajemen kinerja secara baik
dan wuntuk memperoleh ukuran keberhasilan dari
pencapaian suatu tujuan dan sasaran strategis organisasi
yang digunakan untuk perbaikan kinerja serta
peningkatan akuntabilitas kinerja.
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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah S.W.T dengan rahmat dan hidayah-Nya,
Dokumen Laporan Kinerja Instansi Pemerintahan (LKjIP) Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik (Diskominfotik) Kota Banda Aceh Semester I tahun
2025 dapat diselesaikan dengan baik. Dokumen LKjIP ini disusun dalam
rangka mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik (Good Governance) di
lingkungan Diskominfotik Kota Banda Aceh dan untuk memenuhi ketentuan
dalam Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah, Peraturan Pemerintah 8 tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan Dan Kinerja Instansi Pemerintah, Peraturan Menteri Negara Negara
pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun
2014 dan berpedoman kepada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah sebagai wujud pertanggungjawaban
terhadap pelaksanaan visi, misi, tujuan, sasaran strategis serta tugas pokok
dan fungsi (tupoksi) Diskominfotik melalui pelaksanaan kebijakan, program,
kegiatan serta sub kegiatan yang telah tercantum di dalam Dokumen Rencana
Strategis (Renstra) Diskominfotik Tahun 2023-2026. Selain itu penyusunan
LKjIP ini juga berpedoman dan mengacu pada Perjanjian Kinerja dan Rencana

Kerja Tahun 2025.

Akhirnya Dokumen LKjIP Diskominfotik Kota Banda Aceh Semester I
Tahun 2025 di dalam pengerjaannya serta penyajiannya telah diupayakan
untuk diselesaikan dengan sebaik mungkin walaupun dengan berbagai
kekurangan dan keterbatasan yang dihadapi. Dokumen LKjIP ini diharapkan
bermanfaat bagi semua pihak sebagai bahan pertanggungjawaban di dalam

pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Diskominfotik.
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Ikhtisar Eksekutif

Dengan memanjatkan rasa syukur kehadirat Allah SWT, dokumen
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas Komunikasi, Informatika
dan Statistik (Diskominfotik) Kota Banda Aceh Semester I Tahun 2025 telah
selesai disusun dalam rangka mewujudkan Good Governance di lingkungan
Pemerintah Kota Banda Aceh dan untuk memenuhi ketentuan dalam Instruksi
Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah, Peraturan Pemerintah 8 tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan
Dan Kinerja Instansi Pemerintah, Peraturan Menteri Negara Negara
pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun
2014 dan berpedoman kepada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan juga sebagai wujud
pertanggungjawaban terhadap Rencana Strategis Diskominfotik Tahun 2023-
2026, Rencana Kerja dan Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2025 yang telah
ditetapkan.

Diskominfotik Kota Banda Aceh selaku salah satu Organisasi Perangkat
Daerah (OPD) di lingkungan Pemerintah Kota Banda Aceh wajib melaporkan
pencapaian tujuan dan sasaran strategis yang bersifat hasil (outcome) dan atau
keluaran (output) penting dari masing-masing program, kegiatan dan sub
kegiatan sebagaimana yang telah ditetapkan dalam Dokumen Perjanjian
Kinerja. LKjIP ini diharapkan dapat memberikan kesimpulan tentang
pencapaian pelaksanaan tugas pokok dan fungsi (tupoksi) serta dapat
dipergunakan sebagai titik tolak dan bahan analisis dalam rangka
meningkatkan kinerja Diskominfotik Kota Banda Aceh di tahun-tahun
berikutnya.

Dokumen LKjIP menguraikan pencapaian kinerja yang tertuang di dalam
pelaksanaan program, kegiatan, sub kegiatan dan tupoksi Diskominfotik Kota
Banda Aceh dalam rangka mencapai tujuan dan sasaran strategis secara
menyeluruh yang telah dilaksanakan pada Semester I tahun 2025 serta
beberapa hal dalam pencapaian tujuan dan sasaran strategis, baik kendala dan

hambatan maupun strategi pemecahan masalahnya.

iv



Simpulan LKjIP Diskominfotik Semester I Tahun 2025 adalah sebagai

berikut :

1.

Tujuan, Sasaran Strategis dan Indikator Kinerja Utama (IKU)
Diskominfotik yang ditetapkan pada Tahun 2025 sebanyak 1 tujuan, 2
sasaran strategis dengan 3 Indikator Kinerja Utama;

Pencapaian sasaran strategis tersebut direncanakan akan dicapai dengan
pelaksanaan S5 program, 12 kegiatan dan 36 sub kegiatan, dimana pada
pelaksanaanya terjadi pergeseran skala prioritas dan anggaran yang
diberikan sehingga program, kegiatan dan sub kegiatan yang
dilaksanakan berkurang menjadi 5 program, 10 kegiatan dan 21 sub
kegiatan;

Dalam pencapaian 2 sasaran strategis yang telah ditetapkan dalam
Rencana Kerja dan Perjanjian Kinerja Tahun 2025 seluruh program,
kegiatan dan sub kegiatan yang telah dilakukan pergeseran skala
prioritas dan anggaran yang diberikan dapat terlaksana dengan baik;
Dana yang digunakan untuk pencapaian sasaran strategis tersebut
bersumber dari APBK Kota Banda Aceh dengan anggaran yang
dialokasikan kepada Diskominfotik Kota Banda Aceh adalah sebesar Rp
22.232.387.455,- dengan realisasi anggaran keuangan sebesar Rp
6.524.026.425, atau dengan presentase 29,34%;

Pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan Diskominfotik Kota
Banda Aceh pada semester I tahun 2025 menghadapi beberapa kendala
yang dapat diatasi melalui berbagai strategi pemecahan masalah yang
telah ditetapkan, dan

Secara umum kinerja Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kota
Banda Aceh dalam pencapaian sasaran strategis telah berhasil mencapai
target yang telah ditetapkan meskipun banyak permasalahan dan

hambatan yang dialami.

Dokumen LKjIP Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kota Banda

Aceh Semester I Tahun 2025 ini merupakan hasil penilaian yang obyektif

terhadap pelaksanaan tugas pokok dan fungsi serta sumber daya yang ada

sebagaimana yang telah ditetapkan di dalam Dokumen Rencana Kerja dan

Perjanjian Kinerja Tahun 2025. Penyusunan LKjIP ini memerlukan kritik dan

saran yang konstruktif dari berbagai pihak sebagai bahan penyempurnaan

LKjIP Diskominfotik dimasa yang akan datang.



BAB I

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik (Diskominfotik) Kota Banda
Aceh dibentuk berdasarkan Qanun Nomor 11 Tahun 2016 tentang Susunan
Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah Kota Banda Aceh dan
Menjalankan Tugas Pokok dan Fungsi (Tupoksi) yang diperkuat dengan
Peraturan Walikota Banda Aceh Nomor 54 Tahun 2016 tentang Susunan,
Kedudukan, Tugas, Fungsi, Kewenangan Dan Tata Kerja Dinas Komunikasi,
Informatika Dan Statistik Kota Banda Aceh. Diskominfotik Kota Banda Aceh
mempunyai tugas melaksanakan Urusan Pemerintahan dibidang Komunikasi
dan Informatika, bidang Statistik dan bidang Persandian yang menjadi
kewenangan dan tugas pembantuan yang diberikan kepada Kota Banda Aceh.

Dalam rangka terselenggaranya sistem pemerintahan (good governance)
Kota Banda Aceh yang baik diperlukan pengembangan dan penerapan sistem
pertanggungjawaban yang tepat, jelas, terukur, dan sah sehingga dapat
berlangsung secara berdaya guna, berhasil guna, bersih dan bertanggungjawab
serta bebas dari praktik korupsi, kolusi dan nepotisme (KKN). Salah satu media
untuk mewujudkan bentuk pertanggungjawaban pelaksanaan good governance
ini adalah dengan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP).

LKjIP Diskominfotik adalah media atau dokumen akuntabilitas kinerja
yang dipakai oleh Diskominfotik untuk memberikan laporan
pertanggungjawaban di dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi (tupoksi)
dan juga sebagai dokumen pertanggungjawaban Diskominfotik kepada pihak-
pihak yang berkepentingan (stakeholder) tentang pelaksanaan Rencana
Strategis (Renstra) Diskominfotik Tahun 2023-2026 dimana Renstra ini
merupakan hasil perumusan dari rangkaian proses sistematis dan
berkelanjutan yang berkaitan dengan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah
dengan mempertimbangkan kemampuan sumber daya yang tersedia untuk

mencapai tujuan Organisasi Pemerintahan Daerah (OPD).

1.2. Maksud dan Tujuan

Maksud dan tujuan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) ini
adalah sebagai wujud pertanggungjawaban atas pelaksanaan tupoksi
Diskominfotik Kota Banda Aceh dalam mencapai tujuan dan sasaran strategis

instansi. LKjIP Diskominfotik Kota Banda Aceh berisi laporan tentang



pencapaian tujuan dan sasaran strategis yang bersifat hasil (outcome) dan atau

keluaran (output) penting dari masing-masing program, kegiatan dan sub

kegiatan sebagaimana yang telah ditetapkan dalam dokumen Renstra dan

Perjanjian Kinerja (PK). Dokumen LKjIP diharapkan dapat memberikan suatu

simpulan pencapaian pelaksanaan tupoksi Diskominfotik serta dapat

dipergunakan sebagai titik tolak dan bahan analisis dalam rangka
meningkatkan kinerja Diskominfotik Kota Banda Aceh di tahun-tahun
berikutnya. Beberapa tujuan utama dari LKjIP Diskominfotik yaitu :

1. Memberikan informasi kinerja yang terukur kepada para stakeholder atas
kinerja yang telah dan seharusnya dicapai oleh Diskominfotik Kota Banda
Aceh;

2. Mendorong Diskominfotik Banda Aceh di dalam melaksanakan
tupoksinya secara baik dan benar yang didasarkan kepada peraturan
perundang-undangan, kebijakan yang transparan dan dapat
dipertanggungjawabkan kepada para stakeholder,

3. Sebagai upaya perbaikan berkesinambungan bagi Diskominfotik Kota
Banda Aceh untuk meningkatkan kinerjanya pada tahun-tahun yang
akan datang baik dari segi kebijakan, prosedur, pelaporan, pelaksanaan
program, kegiatan dan sub kegiatan;

4. Meningkatkan kepercayaan masyarakat terhadap Diskominfotik Kota
Banda Aceh atas pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan yang
telah ditetapkan dalam rangka peningkatan kesejahteraan masyarakat
Kota Banda Aceh;

Sebagai media pertanggungjawaban kinerja Diskominfotik, dan
Bahan evaluasi akuntabilitas kinerja Diskominfotik bagi pihak-pihak

yang membutuhkan.

1.3. Aspek Strategis Organisasi

Strategi adalah cara yang ditempuh dalam rangka pencapaian tujuan dan
sasaran strategis Diskominfotik serta mencari solusi pencegahan (prevention)
terhadap hal-hal yang dapat menghambat pencapaian tujuan dan sasaran
strategis tersebut. Rumusan strategi Diskominfotik menunjukkan adanya
keinginan yang kuat dalam menciptakan nilai tambah bagi stakeholder yang
menerima layanan dari Diskominfotik. Beberapa strategi yang dilaksanakan

oleh Diskominfotik yaitu :



1. Melakukan pembinaan dan update data sektoral Organisasi Perangkat
Daerah (OPD) dalam konsolidasi forum data dan pengelolaan data
sektoral;

2. Penyediaan fasilitas Teknologi Informasi dan Komunikasi (TIK) yang
berkualitas;

3. Pengembangan kapasitas Sumber Daya Manusia (SDM) TIK dan data

sektoral;

4. Melakukan pengembangan sarana dan prasarana sistem informasi dan
komunikasi;

5. Memperbaiki tingkat kesadaran terkait dengan isu keamanan data dan
informasi;

6. Meningkatkan  kualitas perencanaan, pelaksanaan, pengawasan

pembangunan dan pelayanan publik secara terpadu, dengan tertib
administrasi yang transparan, akuntabel dan cepat berbasis Information
Technology (IT), dan

7. Melakukan monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan program,

kegiatan dan sub kegiatan Diskominfotik.

1.4. Gambaran Umum
A. Kedudukan

Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik (Diskominfotik) Kota Banda
Aceh dibentuk berdasarkan Qanun Kota Banda Aceh Nomor 11 Tahun 2016
tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Dinas Komunikasi, Informatika
dan Statistik Kota Banda Aceh. Diskominfotik Kota Banda Aceh sebagai salah
satu SKPD di dalam lingkup Pemerintah Kota Banda Aceh yang mempunyai
tugas pokok membantu Walikota Banda Aceh dan diperkuat dengan Peraturan
Walikota Banda Aceh Nomor 54 Tahun 2016 tentang Susunan, Kedudukan,
Tugas, Fungsi, Kewenangan Dan Tata Kerja Dinas Komunikasi, Informatika
Dan Statistik Kota Banda Aceh. Diskominfotik Kota Banda Aceh yang
merupakan leading sector penyelenggaraan pelayanan komunikasi, sarana dan
prasarana Teknologi Informasi dan Komunikasi (TIK) serta penyebaran

informasi kepada masyarakat Kota Banda Aceh dan para Stakeholder lainnya.

B. Tugas Pokok dan Fungsi
Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kota Banda Aceh
mempunyai tugas melaksanakan Urusan Pemerintahan dibidang Komunikasi

dan Informatika, bidang Statistik dan bidang Persandian yang menjadi



kewenangan Kota Banda Aceh dan tugas perbantuan yang diberikan kepada

Kota Banda Aceh dengan fungsi sebagai berikut :

1. Perumusan kebijakan di bidang komunikasi, informatika, statistik dan
persandian;

2. Pelaksanaan kebijakan di bidang komunikasi, informatika, statistik dan
persandian;

3. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang komunikasi, informatika,

statistik dan persandian;

4., Pelaksanaan administrasi Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan

Persandian sesuai dengan lingkup tugasnya, dan
S. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Walikota terkait dengan

tugas dan fungsinya.

Untuk melaksanakan fungsi tersebut di atas Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik Kota Banda Aceh mempunyai wewenang sebagai
berikut :

1. Urusan Pemerintahan Bidang Komunikasi dan Informatika yaitu :
a) Melaksanakan pengelolaan informasi dan komunikasi publik;
b) Melaksanakan pengelolaan nama domain yang telah ditetapkan oleh
Pemerintah Pusat dan sub domain di lingkup Pemerintah Kota, dan

c) Melakukan pengelolaan e-government.

2. Urusan Pemerintahan Bidang Statistik yaitu melakukan penyelenggaraan
statistik sektoral.
3. Urusan Pemerintahan Bidang Persandian yaitu :

a) Melakukan penyelenggaraan persandian untuk pengamanan

informasi, dan

b) Melakukan penetapan pola hubungan komunikasi sandi antar

Perangkat Daerah Kota.

C. Susunan Organisasi

Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kota Banda Aceh,
merupakan salah satu lembaga pemerintah kota Banda Aceh yang
melaksanakan kegiatan di bidang Komunikasi, Informatika dan Statistik yang
dibentuk berdasarkan Peraturan Walikota Kota Banda Aceh Nomor 54 tanggal
20 Desember 2016 Tentang Susunan, Kedudukan, Tugas, Fungsi, Kewenangan,
dan Tata Kerja Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kota Banda Aceh.

Susunan Organisasi Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kota

Banda Aceh terdiri dari :



1. Kepala Dinas
a) Sekretariat, membawabhi:
1) Sub Bagian Keuangan;
2) Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan Aset, dan
3) Sub Bagian Program dan Pelaporan.
b) Bidang Pengelolaan Informasi Publik, membawabhi :
1) Seksi Pengelolaan Informasi dan Opini Publik, dan
2) Seksi Penyedian Konten dan Pengelolaan Media Komunikasi
Publik.
c) Bidang E-Government, membawahi :
1) Seksi Infrastruktur Teknologi Informasi dan Komunikasi, dan
2) Seksi Pengelolaan Aplikasi, Keamanan Informasi, Telekomunikasi
dan Persandian
d) Bidang Hubungan Media dan Penyelenggaraan Smart
City,membawahi :
1) Seksi Layanan Hubungan Media, dan
2) Seksi Penguatan Sumber Daya Komunikasi dan Ekosistem Smart
City.
e) Bidang Statistik, membawahi :
1) Seksi Survei Sektoral, dan
2) Seksi Kompilasi dan Publikasi Produk Sektoral.
f) Kelompok Jabatan Fungsional, dan
g) Unit Pelaksana Teknis Dinas.
Bagan Struktur Organisasi Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik

Kota Banda Aceh terlampir.

D. Sumber Daya Manusia (SDM)

Sebagai faktor penunjang sumber daya manusia (SDM), jumlah pegawai
Diskominfotik Kota Banda Aceh dapat dilihat pada Tabel 1.1., 1.2, 1.3, dan
1.4.



Tabel 1.1 Jumlah Pegawai Diskominfotik Berdasarkan

Pangkat/Golongan
JUMLAH JUMLAH
NO Golongan Laki- Ket
laki Perempuan (orang)
PNS
1 IV/c 1 - 1
2 IV/b 1 - 1
3 IV/a 6 2 8
4 1r/d 6 3 9
5 II/c 2 - 2
6 III/b 3 1 4
7 II/a 2 1 3
8 I1/d 1 2 3
9 II/c - - -
Jumlah PNS 22 9 31
Non PNS
9 Peg. Kontrak 17 8 25
Jumlah Non
PNS 17 8 25

(Sumber: Subbagian Kepegawaian, Umum dan Aset Diskominfotik Kota Banda
Aceh,Tahun 2025)



Tabel 1.2 Jumlah Pegawai Diskominfotik Berdasarkan
Jabatan/Eselonering

No. Jabatan Eselonering Jumlah orang

1 | Kepala Dinas II.b 1

2 | Sekretaris III. a 1

3 | Kepala Bidang . b 4

4 | Jabatan Fungsional IV. a 8

S | Kasubbag Umum, Kepegawaian IV. a
dan Aset 1

6 | Kepala Tata Usaha (UPTD) IV.b 0
Jumlah 15

(Sumber: Subbagian Kepegawaian Diskominfotik Kota Banda Aceh,Tahun 2025)

Tabel 1.3 Jumlah Pegawai Diskominfotik Menurut
Tingkat Pendidikan Formal

No. Tingkat Pendidikan Jumlah orang

1 [S2 6

2 |S1 20

3 |[DIV 0

3 |DII 3

4 | SLTA/Sederajat 2

5 | SLTP/Sederajat 0

6 | SD/Sederajat -
Jumlah 31

(Sumber: Subbagian Kepegawaian Diskominfotik Kota Banda Aceh,Tahun 2025)



Tabel 1.4 Jumlah Pegawai Diskominfotik Menurut
Jenjang Pendidikan Struktural

No. | Tingkat Jenjang Pendidikan Jumlah orang
Struktural

1 S pamen / PIM - 1I 1

2 S pama / PIM - III 4

3 Adum / PIM - IV 10

Jumlah 15

(Sumber : Subbagian Kepegawaian Diskominfotik Kota Banda Aceh ,
Tahun 2025)

1.5. Sistematika Penulisan

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Semester I Tahun 2025 pada
dasarnya berfungsi untuk mengkomunikasikan pencapaian kinerja terhadap
tujuan dan sasaran strategis Diskominfotik Kota Banda Aceh pada sampai
dengan akhir Semester I Tahun 2025. Capaian kinerja (performance results)
tersebut kemudian dibandingkan dengan rencana kinerja (performance plan)
sebagai tolok ukur keberhasilan tahunan organisasi. Analisis atas capaian
kinerja terhadap rencana kinerja ini memungkinkan untuk dilakukan
identifikasi terhadap sejumlah celah kinerja (performance gap) bagi perbaikan
kinerja Diskominfotik dimasa yang akan datang. Dengan pola pikir seperti itu,
sistematika penyajian LKjIP Diskominfotik Kota Banda Aceh dapat

diilustrasikan sebagai berikut.

IKHTISAR EKSEKUTIF

BABI PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

1.2 Maksud dan Tujuan

1.3 Aspek Strategis Organisasi
1.4 Gambaran Umum

1.5 Sistematika Penulisan

BABII PERENCANAAN KINERJA
2.1. Rencana Strategis

2.2. Tujuan dan Sasaran



2.3. Cara Mencapai Tujuan dan Sasaran
2.4. Rencana Kinerja

2.5. Penetapan Kinerja

BAB III AKUNTABILITAS KINERJA
3.1 Capaian Kinerja Organisasi
3.2 Realisasi Anggaran

BAB IV PENUTUP

LAMPIRAN-LAMPIRAN



BAB II
PERENCANAAN KINERJA

2.1. Rencana Strategis
Rencana Strategis (Renstra) Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik

(Diskominfotik) Kota Banda Aceh Tahun 2023-2026 merupakan dokumen

perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) yang disusun guna

menyediakan dokumen perencanaan jangka menengah. Renstra Diskominfotik
akan digunakan sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Kerja

Diskominfotik (Renja) yang dalam penyusunannya berpedoman pada Rencana

Pembangunan Daerah (RPD) Kota Banda Aceh, sehingga Renstra Diskominfotik

Kota Banda Aceh merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari Rencana

Pembangunan Daerah (RPD) Kota Banda Aceh Tahun 2023-2026.

Rencana strategis disusun untuk menindaklanjuti program RPD ke dalam
program, kegiatan dan sub kegiatan SKPD jangka menengah. Program, kegiatan
dan sub kegiatan dalam Renstra SKPD terkait dengan sasaran RPD, dengan
demikian Renstra SKPD tidak terlepas dari sasaran yang telah ditetapkan
dalam RPD dan Renstra Provinsi.

Strategi adalah cara yang ditempuh dalam rangka pencapaian tujuan dan
sasaran strategis. Rumusan strategi Diskominfotik menunjukkan keinginan
yang kuat bagaimana Diskominfotik ingin menciptakan nilai tambah bagi
stakeholder yang menerima layanan yang diberikan. Adapun strategi yang
ditempuh oleh Diskominfotik adalah :

1. Melakukan pembinaan dan update data sektoral Organisasi Perangkat
Daerah (OPD) dalam konsolidasi forum data dan pengelolaan data
sektoral;

2. Penyediaan fasilitas Teknologi Informasi dan Komunikasi (TIK) yang
berkualitas;

3. Pengembangan kapasitas Sumber Daya Manusia (SDM) TIK dan data

sektoral,

4. Melakukan pengembangan sarana dan prasarana sistem informasi dan
komunikasi;

5. Memperbaiki tingkat kesadaran terkait dengan isu keamanan data dan
informasi;

6. Meningkatkan  kualitas perencanaan, pelaksanaan, pengawasan

pembangunan dan pelayanan publik secara terpadu, dengan tertib
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administrasi yang transparan, akuntabel dan cepat berbasis Information
Technology (IT), dan

Melakukan monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan program,
kegiatan dan sub kegiatan Diskominfotik.

Kebijakan merupakan suatu arah tindakan yang diambil dan digunakan

untuk melaksanakan strategi yang dipilih agar lebih terarah dan terfokus di

dalam pencapaian tujuan dan sasaran strategis. Kebijakan pada dasarnya

merupakan ketentuan-ketentuan yang telah ditetapkan untuk dijadikan

pedoman, pegangan, atau petunjuk dalam pengembangan atau pelaksanaan

program, kegiatan dan sub kegiatan guna tercapainya kelancaran dan

keterpaduan dalam perwujudan sasaran, tujuan serta pencapaian visi dan misi

Diskominfotik. Kebijakan yang dilakukan Diskominfotik adalah sebagi berikut:

1.

2.2.

Melakukan pengembangan SDM terkait TIK dan data sektoral serta
sosialisasi;

Melakukan pengembangan dan pemeliharaan sarana dan prasarana TIK
dan informasi publik serta data sektoral;

Melakukan proses pengumpulan, verifikasi dan validasi data sektoral
sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku;

Melakukan pemeliharaan sistem informasi dan komunikasi publik yang
dimiliki;

Perumusan dan penetapan kebijakan, rencana induk dan Standar
Operasional Prosedur (SOP) yang berlaku, dan

Melakukan perbaikan tata kelola keamanan dan jaring komunikasi sandi.

Tujuan dan Sasaran
2.2.1. Tujuan

Tujuan Strategis merupakan penjabaran atau implementasi
pernyataan misi yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 1
sampai 4 tahun ke depan. Dengan diformulasikannya tujuan strategis ini
maka Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik (Diskominfotik) Kota
Banda Aceh dapat dengan tepat mengetahui apa yang harus dilaksanakan
dalam memenuhi tuntutan visinya. Tujuan akan mengarahkan perumusan
sasaran, kebijakan, program, kegiatan dan sub kegiatan dalam rangka
merealisasikan misi. Dengan adanya penetapan tujuan akan dapat
diletakkan kerangka prioritas untuk menentukan arah, guna pencapaian
keberhasilan sebagai motivator dan pendorong bagi kinerja yang

memuaskan dalam penyelenggaraan otonomi daerah. Tujuan Dinas
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Komunikasi, Informatika dan Statistik Kota Banda Aceh adalah

Tersedianya Data dan Informasi yang Berkualitas dan Terintegrasi dalam
Kota Banda Aceh.

2.2.2. Sasaran

Sasaran merupakan target yang ingin dicapai di masa yang akan

datang dengan suatu tujuan yang jelas yang dilandasi dengan visi dan misi

yang jelas. Adapun yang menjadi sasaran Diskominfotik Kota Banda Aceh

adalah sebagai berikut :

1.

Tersedianya data statistik Sektoral yang berkualitas dan terintegrasi,
dan

Meningkatnya kualitas tata kelola teknologi informasi dan
pengelolaan informasi publik.

Tujuan dan Sasaran Diskominfotik Kota Banda Aceh bisa dilihat

pada Tabel 2.1.
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Tabel 2.1 Indikator Kinerja Utama Serta Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Diskominfotik Tahun 2023-2026

K?SIID TARGET KINERJA TUJUAN/ KONDI
TUJUAN/SASAR INDIKATOR SASARAN PADA TAHUN SI PENANGGUNG | SUMBER
AN TUJUAN/SASARAN KRITERIA PENILAIAN f\z‘gg; AKHIR JAWAB DATA
) 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | (2026)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Tujuan :
1. Tersedianya .
Persentase data dan Dinas
data dan informasi Kota Banda Komunikasi Laporan
Informasi yang . - 100% | 100% | 100% | 100% 100% o b
. Aceh yang berkualitas Informatika Tahunan
berkualitas dan . . o
. . dan terintegrasi dan Statistik
terintegrasi dalam
kota banda aceh
Persentase data
Statistik Jumlah data set yang tersedia 100%
X
Sasaran - " | Banda Aceh Jumiah data set yang diharapkan ~ " 25% | 2% | 29% | 31% | 3% | 33% | spanec | Tahanan
1.1 Tersedianya terupdate dan
data statistik tepat waktu
Sektoral yang BIDANG PIP &
berkualitas dan Persentase BIDANG Laporan
terintegrasi 1.1. . HUBMED dan Bulanan
2 WebSItithPD Jumlah website SKPD yang update dalam satu tahun 100% 80% | 82% | 84% | 86% | 88% 88% | PENYELENGG dan
1.2 Meningkatnya yang axtt Jumlah seluruh website SKPD X 0 ARAAN SMART | Tahunan
kualitas tata CITY
kelola teknologi BIDANG E-
informasi dan Cakupan GOV dan Laporan
pengelolaan Layanan E- Jumlah SKPD yang memiliki aplikasi BIDANG P
- . 1.1 0 Triwulan
Informasi Publik . | Government x100% 55% | 57% | 59% | 61% | 63% 63% HUBMED &
3 Jumlah seluruh SKPD dan
yang PENYELENGG Tahunan
dilaksanakan ARAAN SMART v
CITY

(Renstra dan IKU Diskominfotik 2023-2026)
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2.3. Cara Mencapai Tujuan dan Sasaran

Cara mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan diantaranya
melalui satu atau beberapa program yang didukung oleh kegiatan dan
dirincikan lagi ke dalam beberapa sub kegiatan. Program merupakan kumpulan
kegiatan yang sistematis dan terpadu untuk mendapatkan hasil yang
dilaksanakan oleh satu dan beberapa instansi pemerintah ataupun dalam
rangka kerjasama dengan masyarakat guna mencapai sasaran tertentu. Dalam
mengimplementasikan perencanaan, pada penjabarannya dilakukan prioritisasi
program dan kegiatan yang akan dilaksanakan. Prioritas program dan kegiatan
tersebut menjadi pedoman pelaksanaan fungsi Perangkat Daerah dalam
merealiasikan perencanaan pembangunan.

Kegiatan adalah bagian dari atau mengacu kepada program yang
dilaksanakan oleh satu atau lebih unit kerja sebagai bagian dari pencapaian
sasaran terukur pada suatu program yang terdiri dari sekumpulan tindakan
pengerahan sumber daya baik yang berupa personil (sumber daya manusia),
barang modal termasuk peralatan dan teknologi, dana, atau kombinasi dari
beberapa atau kesemua jenis sumber daya tersebut sebagai masukan (input)
untuk menghasilkan keluaran (output) dalam bentuk barang/jasa.

Sub Kegiatan merupakan bentuk dari implementasi atau aktivitas
kegiatan yang telah ditetapkan sebelumnya dan mengacu kepada program
sesuai dengan peraturan dan ketentuan perundang-undangan yang berlaku.

Adapun program, kegiatan dan sub kegiatan Diskominfotik yang telah
dijabarkan dalam Rencana Kerja (Renja) tahun 2025 adalah sebagai berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
1.1. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
1.1.1.Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah
1.1.2. Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
1.2. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1.2.1. Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
1.2.2. Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
1.3. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
1.3.1.Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

1.4. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
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1.4.1. Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
1.4.2. Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
1.4.3. Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
1.4.4. Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
1.5.Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
1.5.1.Sub Kegiatan Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan
1.5.2. Sub Kegiatan Pengadaan Mebel
1.5.3. Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
1.6. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1.6.1. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik
1.6.2. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
1.7.Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
1.7.1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Pemeliharaan Mebel
1.7.2. Sub Kegiatan Pemelilharaan Mebel
1.7.3. Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
1.7.4. Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
2. Program Pengelolaan Informasi & Komunikasi Publik
2.1.Kegiatan Pengelolaan informasi & Komunikasi Publik Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota
2.1.1. Sub Kegiatan Relasi Media
2.1.2.Sub Kegiatan Kemitraan Komunikasi dengan Komunitas Informasi
Masyarakat
2.1.3. Sub Kegiatan Pelayanan Informasi Publik
2.1.4.Sub Kegiatan Monitoring Informasi Kebijakan, Opini dan Aspirasi
Publik
2.1.5. Sub Kegiatan Pengelolaan Media Komunikasi Publik
2.1.6. Sub Kegiatan Penyusunan Strategi Komunikasi Publik
2.1.7.Sub Kegiatan Penguatan Kapasitas Sumber Daya Manusia

Komunikasi Publik
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3. Program Pengelolaan Aplikasi Informatika
3.1.Pengelolaan  E-government di Lingkup Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
3.1.1.Sub Kegiatan Fasilitasi Penyelenggaraan SPBE di Lingkungan
Pemda
3.1.2. Sub Kegiatan Koordinasi Pengelolaan Data dan Informasi
3.1.3.Sub Kegiatan Pembangunan dan/atau Pengembangan Aplikasi
Khusus yang Sesuai dengan Arsitektur dan Peta Rencana SPBE
Pemerintah Daerah
3.1.4. Sub Kegiatan Penyelenggaraan Jaringan Intra Pemerintah Daerah
Kab/Kota
3.1.5. Sub Kegiatan Implementasi Inovasi Program Kota Cerdas Sesuai
dengan Masterplan Kabupaten atau Kota Cerdas
3.1.6.Sub Kegiatan Koordinasi dan Fasilitasi Promosi Literasi
SPBEdan/atau Kolaborasi Penyelenggaraan SPBE
3.1.7. Sub Kegiatan Koordinasi Pelaksanaan Manajemen SPBE
4. Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral
4.1. Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup Daerah Kabupaten/Kota
4.1.1.Sub Kegiatan Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Statistik
Sektoral
4.1.2. Peningkatan Peran Statistik Sektoral terhadap Sistem Statistik
Nasional
5. Program Penyelenggaraan Persandian Untuk Pengamanan Informasi
5.1.Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota
5.1.1.Sub Kegiatan Pelaksanaan Keamanan Informasi Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota Berbasis Elektronik dan Non Elektronik
5.2. Penetapan Pola Hubungan Komunikasi Sandi Antar Perangkat Daerah
Kabupaten/Kota
5.2.1.Sub Kegiatan Operasionalisasi Jaring Komunikasi Sandi

Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota.

2.4. Rencana Kinerja

Penyusunan Rencana Kinerja Diskominfotik Kota Banda Aceh merupakan
penjabaran dari tujuan, sasaran dan indikator tujuan dan sasaran beserta
targetnya yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis (Renstra) dan akan

dilaksanakan oleh Diskominfotik Kota Banda Aceh pada tahun 2025 yang
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memuat sasaran strategis, indikator tujuan dan sasaran kinerja serta target
atas seluruh indikator kinerja pada tingkat sasaran yang akan dicapai melalui
program, kegiatan dan sub kegiatan yang telah direncanakan. Rencana Kinerja
Diskominfotik Kota Banda Aceh tahun 2025 bisa dilihat pada Tabel 2.2.

Tabel 2.2 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Diskominfotik
(IKU) Tahun 2025

TARGET
TUJUAN/SASARAN INDIKATOR TUJUAN/SASARAN KINERJA
(%)
1 2 3
Tujuan :
1. Tersedianya data dan Persentase data dan informasi Kota
Informasi yang berkualitas Banda Aceh yang berkualitas dan 100
dan terintegrasi dalam kota terintegrasi
banda aceh
Sasaran : Persentase data Statistik
1.1 Tersedianya data 1.1.1 | Sektoral Kota Banda Aceh 31
statistik Sektoral yang terupdate dan tepat waktu
berkualitas dan terintegrasi 1o Persentase website OPD yang a6
1.2 Meningkatnya kualitas altif
tata kelola teknologi Cak L E-G t
informasi dan pengelolaan 1.1.3 | “&xupan Layanan overnmen 61
. - yang dilaksanakan
Informasi Publik

2.5. Perjanjian Kinerja

Perjanjian Kinerja (PK) merupakan tekad janji yang akan diwujudkan oleh
pejabat penerima amanah beban kerja kepada atasan langsung atau bisa juga
merupakan gambaran capaian kinerja yang akan diwujudkan oleh suatu unit
kerja dalam satu tahun dengan mempertimbangkan sumber daya yang dikelola.
Tujuan khusus dari Penetapan Kinerja adalah untuk meningkatkan
akuntabilitas, transparansi dan kinerja aparatur sebagai dasar penilaian
keberhasilan atau kegagalan pencapaian tujuan dan sasaran organisasi dan
menciptakan tolok ukur kinerja sebagai dasar evaluasi kinerja aparatur.

Adapun Perjanjian Kinerja Diskominfotik Kota Banda Aceh tahun 2025
dapat dilihat pada tabel 2.3. Sementara itu, program, kegiatan dan sub
kegiatan yang secara langsung mengacu kepada pemenuhan target penetapan

kinerja bisa dilihat pada tabel 2.4.
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Tabel 2.3 Perjanjian Kinerja

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SASARAN TARGET
Tersedianya data statistik Persentase data Statistik
1 | Sektoral yang berkualitas dan Sektoral Kota Banda Aceh 31%
terintegrasi terupdate dan tepat waktu
Persentase website OPD yang
. 86%
Meningkatnya kualitas tata aktif
2 | kelola teknologi informasi dan
pengelolaan Informasi Publik
Cakupan Layanan E- 61%
Government yang dilaksanakan

Tabel 2.4 Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan yang Mengacu Kepada Pemenuhan
Target Penetapan Kinerja

NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN ANG(EQ)RAN
Relasi Media 688.899.913
Kemitraan Komunikasi
dengan Komunitas 30.935.900
Informasi Masyarakat
Pelayanan Informasi
Publik 60.000.000
Pengelolaan Monitoring Informasi
Pengelolaan Informasi dan Kebijakan, Opini dan 55.888.307
1 | Informasi dan Komunikasi Publik Aspirasi Publik
Komunikasi Publik | Pemerintah Daerah b ol Meodi
Kabupaten/Kota engelolaan hiedia
P / Komunikasi Publik 58.371.382
Penyusunan Strategi
Komunikasi Publik 15.000.000
Penguatan Kapasitas
Sumber Daya Manusia 15.000.000
Komunikasi Publik
Fasilitasi
Penyelenggaraan SPBE di 46.742.000
Lingkungan Pemda
Pengelolaan E- Koordinasi Pengelo'l aan 38.150.919
. Data dan Informasi
Pengelolaan government di
2 Aplikasi Lingkup Pembangunan dan/atau
Informatika Pemerintah Daerah Pengembangan Aplikasi
Kabupaten/Kota i
p / Khusus yang Sesuai 42.987 367

dengan Arsitektur dan
Peta Rencana SPBE
Pemerintah Daerah
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Penyelenggaraan
Jaringan Intra
Pemerintah Daerah
Kab/Kota

153.115.626

Implementasi Inovasi
Program Kota Cerdas
Sesuai dengan
Masterplan Kabupaten
atau Kota Cerdas

100.000.000

Koordinasi dan Fasilitasi
Promosi Literasi
SPBEdan/atau
Kolaborasi
Penyelenggaraan SPBE

76.204.000

Koordinasi Pelaksanaan
Manajemen SPBE

Penyelenggaraan
Statistik Sektoral

Penyelenggaraan
Statistik Sektoral
di Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota

Peningkatan Kapasitas
Kelembagaan Statistik
Sektoral

Peningkatan Peran
Statistik Sektoral
terhadap Sistem Statistik
Nasional

100.000.000

Penyelengaaran
Persandian Untuk
Pengamanan
Informasi

Penyelenggaraan
Persandian untuk
Pengamanan
Informasi
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Pelaksanaan Keamanan
Informasi Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota
Berbasis Elektronik dan
Non Elektronik

7.076.730

Penetapan Pola
Hubungan
Komunikasi Sandi
Antar Perangkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Operasionalisasi Jaring
Komunikasi Sandi
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
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BAB III
AKUNTABILITAS KINERJA

3.1. Capaian Kinerja Organisasi

Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik (Diskominfotik) Kota Banda
Aceh telah melakukan pengukuran dan penilaian kinerja yang mengacu
kepada dokumen Perjanjian Kinerja Diskominfotik Tahun 2025. Penilaian ini
dilakukan untuk mengukur pencapaian kinerja yang telah disepakati dimana
hal ini akan menggambarkan keberhasilan atau kegagalan pencapaian tujuan
dan sasaran strategis Diskominfotik Kota Banda Aceh. Pencapaian tujuan dan
sasaran strategis Diskominfotik diukur dengan menggunakan indikator kinerja
yang memiliki target yang harus dicapai. Pengukuran kinerja dilakukan
dengan membandingkan target kinerja yang telah ditetapkan dengan realisasi
target kinerja dari indikator kinerja tersebut pada tahun 2025. Capaian kinerja

Diskominfotik pada Semester I tahun 2025 dapat dilihat pada Tabel 3.1.

Tabel 3.1 Capaian Kinerja Semester I Tahun 2025

No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target | Realisasi | Persentase

Tersedianya data | Persentase data
statistik Sektoral Statistik Sektoral Kota | Persent

0, 0,
1 yang berkualitas Banda Aceh terupdate ase 31% 15,5%
dan terintegrasi dan tepat waktu
Meningkatnya Persentase website Persent o o
kualitas tata OPD yang aktif ase 86% 43%

kelola teknologi

informasi dan _
Cakupan Layanan E Persent

pengelolaan Government yang 61% 30,5%
Informasi Publik dilaksanakan ase

Pada Tabel 3.1 bisa dilihat bahwa pada Semester I tahun 2025 terdapat
dua sasaran strategis yang harus dicapai oleh Diskominfotik, dimana pada
sasaran strategis pertama terdapat satu indikator kinerja yang mencapai
realisasi target 50%. Pada sasaran strategis yang kedua terdapat dua indikator

kinerja dimana semua indikator tersebut mencapai realisasi target 50%.
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3.1.1. Perbandingan Realisasi

Capaian Kinerja Sasaran Strategis
Tahun 2025 dengan Renstra 2023-2026
A. Sasaran Tersedianya Data Statistik Sektoral yang Berkualitas

dan Terintegrasi

Tolok ukur tercapainya Sasaran Tersedianya Data Statistik Sektoral
yang Berkualitas dan Terintegrasi diukur dengan satu indikator yang
harus terpenuhi yaitu Persentase Data Statistik Sektoral Kota Banda
Aceh Terupdate dan Tepat Waktu. Pencapaian kinerja dari indikator ini

bisa dilihat pada Tabel 3.2.

Tabel 3.2 Target dan Realisasi Kinerja Semester I Tahun 2025

Sasaran 1
Semester I 2025 Capaian
s/d
. . Target
. Baseline | Capaian . Semeste
Indikator Akhir
No Tahun Tahun P t r 12025
Sasaran 2018 0004 | Target | Realisasi ersentase | Renstra had
Realisasi | (2026) terhadap
Target
2026 (%)
1 2 3 4 5 6 7 9 10
Persentase data
Statistik Sektoral
1 | Kota Banda Aceh 5% 29% 31% 15,5% 50% 33% 47,0%
terupdate dan
tepat waktu

Persentase capaian realisasi target kinerja dihitung dengan formula

Jumlah data set yang tersedia

x100% dan melihat kepada capaian atau

Jumlah data set yang diharapkan
realisasi kinerja pada Semester I tahun 2025 yang dibagi dengan target
yang sudah ditetapkan, indikator kinerja ini sudah mencapai target

realisasi kinerja yang diharapkan yaitu 15,5%.

Pada Tabel 3.2 dapat dilihat bahwa baseline perhitungan indikator
sasaran Persentase Data Statistik Sektoral Kota Banda Aceh Terupdate
dan tepat Waktu adalah sebesar 5%. Untuk capaian target kinerja pada
tahun 2024 sendiri Persentase Data Statistik Sektoral Kota Banda Aceh
Terupdate dan tepat Waktu adalah 29% dimana capaian ini sesuai
dengan target yang tercantum pada Renstra Diskominfotik. Sementara
itu capaian target kinerja pada Semester I tahun 2025 sesuai dengan

target yang tercantum pada Renstra Diskominfotik yaitu 15,5%.

Apabila dibandingkan dengan target akhir Renstra Diskominfotik

pada tahun 2026, capaian target kinerja Persentase Data Statistik
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Sektoral Kota Banda Aceh Terupdate dan tepat Waktu sampai dengan
Semester I tahun 2025 sudah mencapai angka pemenuhan sebanyak

47%.

Tercapainya target kinerja pada sasaran Persentase Data Statistik
Sektoral Kota Banda Aceh Terupdate dan tepat Waktu disebabkan oleh
tercapainya penyediaan data set yang diharapkan dan juga
terupdatenya data statistik sektoral oleh Diskominfotik. Pada tahun
2025 program, kegiatan dan sub kegiatan yang mendukung pencapaian
target sasaran ini dilaksanakan oleh Bidang Statistik sebagai
penanggungjawabnya. Diskominfotik harus mampu untuk terus
meningkatkan kualitas penyediaan data statistik sektoral yang
berkualitas dan selalu terbarukan (update) atau tepat waktu serta terus
meningkatkan sinergitas dengan para stakeholder data statistik
sektoral, baik di dalam lingkungan OPD pada Pemerintah Kota Banda
Aceh, Badan Pusat Statistik Kota Banda Aceh, Universitas yang ada di
Kota Banda Aceh dan stakeholder lainnya.

Sementara itu untuk mencapai target kinerja pada Indikator Kinerja
sasaran Persentase Data Statistik Sektoral Kota Banda Aceh Terupdate
dan tepat Waktu didukung oleh 1 (satu) program yaitu Penyelenggaraan
Statistik  Sektoral yang memiliki 1 (satu) kegiatan yaitu
Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup Daerah Kabupaten/Kota
dengan 2 (dua) sub kegiatan yaitu Peningkatan Kapasitas Kelembagaan
Statistik Sektoral dan Peningkatan Peran Statistik Sektoral terhadap
Sistem Statistik Nasional dimana tingkat realisasi anggarannya tidak

mencapai target atau 0%. Hal ini dapat dilihat pada Tabel 3.4.

B. Sasaran Meningkatnya Kualitas Tata Kelola Teknologi Informasi

dan Pengelolaan Informasi Publik

Tolok ukur tercapainya Sasaran Meningkatnya Kualitas Tata Kelola
Teknologi Informasi dan Pengelolaan Informasi Publik diukur dengan 2
(dua) indikator yaitu Persentase Website OPD yang Aktif dan Cakupan
Layanan E-Government yang dilaksanakan. Pencapaian kinerja dari

indikator ini bisa dilihat pada Tabel 3.3.
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Tabel 3.3 Target dan Realisasi Kinerja Semester I Tahun 2025

Sasaran 2
Semester I 2025 Capaian
. . Target 2)¢
. Baseline | Capaian . Semester
Indikator Akhir
No S miaE Tahun Tahun Tarcet | Reali . | Persentase R 12025
2018 2024 S | SEBIEEE e (2026) terhadap
Target
2026 (%)
1 2 3 4 S 6 7 9 10
Persentase
1 | website OPD 65% 84% 86% 43% 50% 88% 48,9%
yang aktif
Cakupan
Layanan E-
2 | Government 0% 59% 61% 30,5% 50% 63% 48,4%
yang
dilaksanakan

Pencapaian sasaran Meningkatnya Kualitas Tata Kelola Teknologi

Informasi dan Pengelolaan Informasi Publik didukung oleh 2 (dua)

indikator dimana kedua indikator ini semuanya mencapai target yang

ditetapkan. Rincian pencapaian target sasaran melalui

sasaran ini dapat dijelaskan sebagai berikut,

indikator

1. Persentase Website OPD yang Aktif sudah mencapai target yang

telah ditetapkan pada Semester I Tahun 2025 dimana angka
realisasi pencapaian dari Website OPD yang Aktif adalah sebesar
43% dari semua website OPD yang ada di Lingkungan Pemerintah

Kota Banda Aceh. Angka dan data ini diperoleh dengan perhitungan

Jumlah website SKPD yang update dalam satu tahun
Jumlah seluruh website SKPD

formula x 100%. Pada Tabel

3.3 dapat dilihat bahwa baseline perhitungan indikator sasaran
Persentase Website OPD yang Aktif adalah sebesar 65%. Untuk
capaian target kinerja pada tahun 2024 adalah sebanyak 84% dan
sesuai dengan target yang tercantum pada Renstra Diskominfotik.
Sementara capaian target kinerja pada tahun 2025 sesuai dengan
target yang tercantum pada Renstra Diskominfotik yaitu 42%.
Apabila dibandingkan dengan target akhir Renstra pada Tahun
2026, capaian target kinerja Persentase Website OPD yang Aktif

sampai dengan Semester [ tahun 2025 sudah mencapai angka
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48,9%. Tercapainya target kinerja pada Indikator Sasaran
Persentase Website OPD yang Aktif dikarenakan oleh perhitungan
jumlah website SKPD atau OPD yang aktif di dalam memberikan
dan melakukan update berita dibandingkan dengan jumlah seluruh
website SKPD yang dikelola pada lingkungan Pemerintahan Kota
Banda Aceh sudah mencapai target yang diharapkan dan dapat
dipantau secara langsung oleh publik melalui aplikasi sinergi di

alamat: sinergi.bandaacehkota.go.id.

2. Persentase Cakupan Layanan E-Government yang dilaksanakan
sudah mencapai target yang telah ditetapkan pada Semester I
Tahun 2025 yaitu sebesar 61% dimana angka realisasi pencapaian
Cakupan Layanan E-Government yang dilaksanakan adalah sebesar
30,5%. Angka ini sudah sesuai dengan Indikator Kinerja Utama
(IKU) Diskominfotik yang telah ditetapkan. Angka dan data ini

diperoleh dengan perhitungan formula

Jumlah SKPD yang memiliki aplikasi
Jumlah seluruh SKPD

x 100%. Pada Tabel 3.3 dapat dilihat bahwa

baseline perhitungan indikator sasaran Persentase Cakupan
Layanan E-Government yang dilaksanakan adalah sebesar 0%.
Untuk capaian target kinerja pada tahun 2024 sendiri Persentase
Cakupan Layanan E-Government yang dilaksanakan adalah
sebanyak 59% sesuai dengan target yang tercantum pada Renstra
Diskominfotik. Hal ini disebakan oleh adanya Revisi pada Renstra
dan IKU Diskominfotik sehingga Target Kinerja Sasaran Cakupan
Layanan E-Government ini baru dilakukan pada Tahun 2020.
Apabila dibandingkan dengan target akhir Renstra Diskominfotik
pada Tahun 2026, capaian target kinerja Cakupan Layanan E-
Government yang dilaksanakan sampai dengan Semester I tahun

2025 sudah mencapai angka 48,4%.

3.1.2. Analisis Keberhasilan/Kegagalan atau Peningkatan/Penurunan

Kinerja, Kendala dan Alternatif Solusi/Upaya

Analisis keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan
kinerja dari Diskominfotik untuk target kinerja pada Semester I tahun
2025 dapat dilihat dari pencapaian kinerja atas target Indikator Kinerja
Utama (IKU) yang telah ditetapkan pada Tabel 3.2 dan Tabel 3.3. Analisis

tersebut dapat dijelaskan sebagai berikut :
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A. Analisis Keberhasilan/Kegagalan atau Peningkatan/Penurunan
Kinerja, Kendala dan Upaya yang Dilakukan pada Pencapaian
Indikator Kinerja sasaran Persentase Data Statistik Sektoral
Kota Banda Aceh Terupdate dan tepat Waktu
Berdasarkan Tabel 3.2 dapat dilihat bahwa pada Semester I tahun
2025 target kinerja pada Indikator Kinerja sasaran Persentase Data
Statistik Sektoral Kota Banda Aceh Terupdate dan tepat Waktu
adalah sebanyak 15,5%. Berdasarkan dari pencapaian target kinerja
dari tahun 2018, sampai dengan tahun 2024, target yang
diharapkan pada tahun 2025 masih sesuai dengan Renstra
Diskominfotik tahun 2023-2026. Pada tahun 2025 pelaksanaan
program, kegiatan dan sub kegiatan yang mendukung pencapaian
target sasaran ini dilaksanakan oleh Bidang Statistik sebagai
penanggungjawabnya.

1. Kendala/Hambatan yang Dihadapi
Adapun kendala dan hambatan yang dihadapi di dalam
pencapaian indikator kinerja sasaran Persentase Data Statistik
Sektoral Kota Banda Aceh Terupdate dan tepat Waktu adalah :

e Belum bakunya bentuk data statistik sektoral yang digunakan
di lingkungan Kota Banda Aceh sehingga masih terjadinya
benturan penyediaan data sektoral yang dibutuhkan diantara
OPD yang menjadi sumber atau produsen data dengan
Diskominfotik Kota Banda Aceh sebagai pengelola data;

e Kebijakan refocusing anggaran dan kebijakan Surat Penyediaan
Dana (SPD) ketat pada Pemerintah Kota Banda Aceh semenjak
tahun 2021 memaksa dibutuhkan adanya kebijakan
penyesuaian dan pengalihan prioritas anggaran yang diberikan
kepada beberapa program, kegiatan dan sub kegiatan sehingga
menyebabkan anggaran untuk pelaksanaan program, kegiatan
dan sub kegiatan untuk mencapai target indikator kinerja
sasaran Persentase Data Statistik Sektoral Kota Banda Aceh
Terupdate dan tepat Waktu dihapus dan dialihkan kepada
program, kegiatan dan sub kegiatan prioritas;

e Pemanfaatan data statistik masih belum maksimal dikarenakan
Surat Keputusan Kepala Bappeda No. 60 Tahun 2024 tidak
melibatkan Diskominfotik sebagai pengguna data untuk

perencanaan, monitoring, evaluasi, atau penyusunan kebijakan
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sehingga menyebabkan pengelolaan kegiatan Statistik masih
kurang maksimal karena belum ada aturan baku bagi OPD
untuk melaporkan kegiatan statistik kepada BPS;

2. Upaya yang Dilakukan

Adapun upaya yang telah dilakukan dalam pencapaian indikator

kinerja sasaran Persentase Data Statistik Sektoral Kota Banda

Aceh Terupdate dan tepat Waktu adalah :

e Diskominfotik tetap berupaya maksimal meskipun tidak
tersedianya anggaran dengan melakukan beberapa strategi
seperti menjalin kerja sama intensif dengan Badan Pusat
Statistik (BPS) Kota Banda Aceh, Universitas Negeri dan Swasta
di Kota Banda Aceh seperti Universitas Syiah Kuala, Politeknik
Aceh dan Universitas Lainnya dan stakeholder lainnya;

e Diskominfotik juga terus berupaya melakukan pembakuan
bentuk dataset statistik sektoral yang digunakan, menyusun
konsep dasar, metodologi, dan tata kelola satu data, terus
berupaya melakukan pembentukan dan penguatan
kelembagaan forum satu data serta terus melakukan proses
integrasi data dari seluruh stakeholder Diskominfotik Kota
Banda Aceh;

e Diskominfotik terus melakukan penguatan implementasi Satu
Data Indonesia dengan memastikan penerapan standar
metadata statistik dilakukan secara menyeluruh oleh seluruh
OPD, mengacu pada Peraturan Walikota Banda Aceh Nomor 46
Tahun 2021;

e Meningkatkan pengawasan dan pelaporan untuk memastikan
kesesuaian standar data dimana hal ini bertujuan untuk
peningkatan kualitas data statistik;

e Diskominfotik terus berkoordinasi dengan BPS terkait dengan
pematangan kualitas rencana kerja untuk meningkatkan
aktualitas data, terutama melalui pemantauan jadwal
diseminasi, melakukan mekanisme verifikasi dan validasi
keterbandingan data di seluruh OPD guna memastikan

konsistensi;
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B. Analisis Keberhasilan/Kegagalan atau Peningkatan/Penurunan
Kinerja, Kendala dan Upaya yang Dilakukan pada Pencapaian
Indikator Kinerja sasaran Persentase Website OPD yang Aktif
Berdasarkan Tabel 3.3 dapat dilihat bahwa capaian target kinerja
pada Semester I tahun 2025 sesuai dengan target yang tercantum
pada Renstra Diskominfotik yaitu 43%. Apabila dibandingkan
dengan target akhir Renstra pada Tahun 2026, capaian target
kinerja Persentase Website OPD yang Aktif sampai dengan tahun
2025 sudah mencapai angka 48,9%. Pelaksanaan program, kegiatan
dan sub kegiatan yang mendukung pencapaian target sasaran ini
dilaksanakan oleh Bidang Pengelolaan Informasi Publik (PIP) dan
Bidang Hubungan Media dan Penyelenggaraan Smart City sebagai
penanggungjawab. Pemerintah Kota Banda Aceh terus berupaya
agar semua OPD yang memiliki situs/website dan mengaktifkan
situs/website tersebut sesuai amanah Undang-undang Nomor 14
Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik. Melalui
situs/website OPD yang aktif dapat dinilai keseriusan pemerintah
Kota Banda Aceh dalam melakukan city branding kepada
masyarakat luas, bukan hanya level kota, namun juga pastinya
akan menyentuh level provinsi, nasional bahkan dunia
internasional. OPD juga mulai melirik pemanfaatan media sosial
yang memiliki segmentasi pembaca/pengikut (followers) yang
menyasar kaum muda secara luas.

1. Kendala/Hambatan yang Dihadapi
Adapun kendala dan hambatan di dalam mencapai target kinerja
Persentase Website OPD yang Aktif adalah :

e Beragamnya tingkat respon keaktifan OPD dalam mengupdate
website yang dimiliki;

e Masih terdapat OPD yang tidak atau kurang memiliki Sumber
Daya Manusia (SDM) yang memiliki kualitas di dalam
melakukan updating berita atau informasi ke dalam website
yang dimiliki;

e Terbatas dan kurang menariknya berita dan informasi yang
dihasilkan dan disebarkan melalui media informasi dimana hal
ini disebabkan karena di dalam produksi berita atau informasi

belum sesuai dengan standar penulisan berita atau informasi,
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serta hanya berorientasi dengan jumlah yang diproduksi bukan
kualitas yang dihasilkan, dan

e Kualitas dan konsistensi data yang masih belum sempurna
dimana hal ini disebabkan oleh belum semua OPD memiliki
kemampuan teknis yang memadai untuk menyajikan berita
dan informasi yang akurat dan tepat waktu.

2. Upaya yang Dilakukan
Adapun upaya yang telah dilakukan dalam pencapaian target
kinerja Persentase Website OPD yang Aktif adalah:

e Diskominfotik terus berupaya untuk mampu mencapai target
yang telah ditetapkan dengan cara menerbitkan secara rutin
Surat Edaran Wali Kota Banda Aceh tentang Update Data dan
Berita Website OPD yang didistribusikan ke seluruh OPD dalam
Lingkungan Pemerintah Kota Banda Aceh;

e Selain itu Diskominfotik terus berupaya memonitor, mengelola
dan berkoordinasi dengan OPD pada lingkungan Pemerintah
Kota Banda Aceh sehingga informasi publik dapat rutin
diperbaharui atau diupdate dan dibagikan melalui website OPD
sehingga jumlah persentase website OPD yang aktif pada tahun
berikutnya tercapai dan diharapkan semakin naik;

e Diskominfotik terus melakukan koordinasi dan mengharapkan
inisiasi serta keaktifan dari setiap OPD di Kota Banda Aceh di
dalam menunjang pencapaian target sasaran kinerja sehingga
informasi publik dapat rutin diperbaharui atau diupdate dan
dibagikan melalui website OPD, dan

e Diskominfotik terus melakukan pelatihan baik secara langsung,
luring maupun daring kepada seluruh personil OPD di dalam
meningkatkan kualitas dan pemahaman di dalam melakukan
produksi, updating dan pengelolaan berita dan informasi di

dalam website OPD.

C. Analisis Keberhasilan/Kegagalan atau Peningkatan/Penurunan
Kinerja, Kendala dan Upaya yang Dilakukan pada Pencapaian
Indikator Kinerja Sasaran Cakupan Layanan E-Government
Berdasarkan Tabel 3.3 dapat dilihat bahwa capaian indikator
Cakupan Layanan E-Government yang dilaksanakan sudah

mencapai target yang telah ditetapkan pada Semester I Tahun 2025
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yaitu sebesar 30,5%. Tercapainya target kinerja pada indikator
sasaran Persentase Cakupan Layanan E-Government yang
dilaksanakan dikarenakan perbandingan dari mampu dilayaninya
jumlah OPD yang memiliki aplikasi dibandingkan dengan jumlah
seluruh OPD yang ada di lingkungan Pemerintahan Kota Banda
Aceh oleh Diskominfotik. Jumlah ini diperoleh dari laporan bulanan
dan tahunan yang diberikan oleh Bidang E-Government dan Bidang
Hubungan Media dan Penyelenggaraan Smart City sebagai
penanggung jawab. Dikarenakan pada kriteria indikator kinerja
Cakupan Layanan E-Government yang dikelola oleh Diskominfotik
menyatakan bahwa semua aplikasi yang berada di bawah wewenang
Pemerintah Kota Banda Aceh melalui setiap OPD, baik aplikasi
khusus maupun publik, wajib dikelola oleh Diskominfotik Kota
Banda Aceh melalui Bidang E-Government dan Bidang Hubungan
Media dan Penyelenggaraan Smart City. Oleh karena itu diharapkan
Diskominfotik mampu untuk terus mengelola dan melayani setiap
OPD yang memiliki aplikasi di dalam lingkungan Pemerintah Kota
Banda Aceh.

Namun terdapat beberapa hal yang harus diperhatikan oleh
Diskominfotik selain mengelola semua aplikasi pada lingkungan
Pemerintah Kota Banda Aceh yaitu melengkapi dokumen pendukung
Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) Pemerintah Kota
Banda Aceh seperti masterplan/blue print SPBE, dokumen arsitektur
Teknologi Informasi dan Komunikasi (TIK) Kota Banda Aceh,
dokumen Standar Operasional Prosedur (SOP), aspek manajemen
SPBE dan aspek Audit TIK yang dimiliki serta dokumen Proses
Bisnis aplikasi-aplikasi yang digunakan pada lingkungan
Pemerintah Kota Banda Aceh. Hal ini sangat penting untuk
dilakukan dikarenakan komponen penilaian oleh Pemerintah Pusat
dilakukan terhadap setiap indikator SPBE, penetapan standar
interoperabilitas data dan informasi antar layanan SPBE, penetapan
Standar teknis dan prosedur pembangunan dan pengembangan
Aplikasi Khusus dan Aplikasi Umum yang digunakan di dalam
Lingkungan Pemerintah Kota Banda Aceh. Hal lain yang tidak kalah
penting adalah membangun koordinasi dan kolaborasi dengan
Organisasi Perangkat Daerah (OPD) di dalam mendukung

peningkatan penilaian SPBE dengan memaksimalkan peran Tim
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Koordinasi SPBE Kota Banda Aceh. Tim Koordinasi SPBE ini
diharapkan dapat berperan untuk merencanakan, menerapkan
serta mengevaluasi pelaksanaan SPBE khususnya terkait dengan
capaian dari setiap Domain, Aspek dan Indikator SPBE sesuai
dengan ketentuan yang berlaku. Satu aspek lainnya di dalam
pencapaian Cakupan Layanan E-Government adalah proses
integrasi aplikasi yang dimiliki oleh Pemerintah Kota Banda Aceh.
Diharapkan kedepannya Diskominfotik mampu untuk terus bekerja
sama dengan seluruh OPD di lingkungan Pemerintah Kota Banda
Aceh dan terus bersinergi dan berkoordinasi di dalam pendataan
dan survey agar jumlah aplikasi yang ada tetap terdata dengan baik
sehingga proses integrasi keseluruhan aplikasi yang ada bisa
dilakukan dengan baik sehingga target Persentase Cakupan
Layanan E-Government dapat tercapai.

1. Kendala/Hambatan yang Dihadapi

Adapun kendala dan hambatan di dalam mencapai target kinerja
Persentase Cakupan Layanan E-Government adalah :

e Diskominfotik masih memiliki kelemahan di dalam jumlah SDM
terutama tenaga ahli IT (programmer, networking, IT Support,
dll) yang dibutuhkan serta anggaran yang diberikan kepada
Diskominfotik belum memadai;

e Masih banyaknya perangkat kerja IT yang dimiliki oleh
Diskominfotik belum dilakukan peremajaan sehingga kualitas
kinerja masih belum maksimal;

e Belum semua OPD memiliki data elektronik yang bisa
diintegrasikan sehingga di dalam pemanfaatannya masih
menggunakan data manual yang tidak sesuai dengan penilaian
SPBE;

e Pembangunan aplikasi di dalam lingkungan Pemerintah Kota
Banda Aceh masih banyak yang tidak mempertimbangkan
proses bisnis dan peta rencana SPBE yang terintegrasi sehingga
menimbulkan redudansi fungsi aplikasi yang dibangun dan

tidak bisa dilakukan integrasi;
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2. Upaya yang Dilakukan
Adapun upaya yang telah dilakukan dalam pencapaian target
kinerja Persentase Cakupan Layanan E-Government adalah :

e Melakukan permintaan penambahan SDM Ahli di posisi-posisi
yang masih belum terisi, penambahan anggaran untuk
melakukan peremajaan dan pemeliharaan perangkat yang
dimiliki serta memperbanyak bimtek/diklat/pelatihan kepada
SDM yang dimiliki;

e Melakukan rapat rencana tindak lanjut implementasi arsitektur
SPBE dalam proses perencanaan dan penganggaran Kota
Banda Aceh bersama Bapedda dan BPPK dipimpin oleh
Sekretaris Daerah;

e Membuat dokumen resmi (Nota Kesepahaman/Surat
Edaran/Surat Keputusan) terkait keterpaduan perencanaan
dan penganggaran SPBE sehingga pelaksanaan SPBE menjadi
salah satu program prioritas daerah, dan

e Melakukan evaluasi Arsitektur dan Peta Rencana SPBE yang
dipimpin oleh Bappeda secara berkala untuk memastikan

ketercapaian target SPBE.

3.1.3. Analisis Efisiensi Penggunaan Sumber Daya/Anggaran Terhadap

Program Diskominfotik

Usaha Diskominfotik untuk mencapai target kinerja pada sasaran
Tersedianya data statistik Sektoral yang berkualitas dan terintegrasi dan
Meningkatnya kualitas tata kelola teknologi informasi dan pengelolaan
informasi publik pada Semester I Tahun 2025 membutuhkan performa
kinerja yang mumpuni (seperti yang bisa dilihat pada sub bab sebelumnya)
dan didukung oleh capaian realisasi anggaran 4 (empat) program
pendukung utama yang terkait langsung dengan Indikator Kinerja Utama
(IKU) Diskominfotik dan memiliki 6 (enam) kegiatan yang kemudian
dirincikan dengan sub-sub kegiatan. Salah satu alat ukur di dalam
mengukur capaian keberhasilan performa kinerja tersebut adalah dengan

menggunakan Analisis Efisiensi.

Analisis efisiensi merupakan suatu ukuran keberhasilan yang
dinilai dari segi besarnya sumberdaya/biaya untuk mencapai hasil dari
program/kegiatan/sub kegiatan yang dijalankan. Adapun rumus yang

digunakan untuk mencari tingkat efisiensi adalah :
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Efisiensi = Input Target/Input Aktual >=1

e Jika input yang ditargetkan berbanding input aktual lebih besar atau
sama dengan 1(satu) maka akan terjadi efisiensi
e Jika input yang ditargetkan berbanding input aktual kurang daripada 1

(satu) maka efisiensi tidak tercapai

Analisis Efisiensi Penggunaan Sumber Daya/Anggaran Terhadap
Program yang telah dilaksanakan pada Diskominfotik dapat dilihat pada
Tabel 3.4, Tabel 3.5, dan Tabel 3.6.
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Tabel 3.4 Tingkat Efisiensi Anggaran Program Terhadap Capaian Pendukung IKU 1

Kinerja Semester I Tahun Anggaran Tahun 2025 Perseptage
2025 Realisasi
. . Persentase
Indikator Kinerja . Anggaran
Utama Satuan Target Capaian Realisasi Terhadap
(Renstra) Capaian Terhadap Target Pagu DPPA (Rp) (Rp) SEen
DPPA
Indikator 1:
Persentase data
Statistik Sektoral
Kota Banda Aceh Persentase 31 15,5 50 38.806.700 - -
terupdate dan tepat
waktu
Persentase Rata-rata Capaian Kinerja 50 Persentase Rata-rata Penyerapan Anggaran 0
Tingkat Efisiensi = o

Pada pelaksanaan program yang mendukung capaian Persentase data Statistik Sektoral Kota Banda Aceh terupdate dan tepat
waktu tidak dapat dianalisis dikarenakan oleh program ini tidak memiliki realisasi anggaran namun indikator tetap
dilaksanakan dikarenakan indikator ini penting untuk mengetahui Persentase data Statistik Sektoral Kota Banda Aceh

terupdate dan tepat waktu.
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Tabel 3.5 Tingkat Efisiensi Anggaran Program Terhadap Capaian Pendukung IKU 2

Kinerja Semester | Tahun S Ul 2095 Perseptage
2025 Realisasi
. S Persentase
Indikator Kinerja . Anggaran
Utama Satuan Target Capaian Terhadap
(Renstra) Capaian Terhadap Target Pagu DPPA (Rp) Realisasi (Rp) Paghi
DPPA
Indikator 2 :
Persentase Persentase 86 43 50 11.301.299.400 3.021.183.000 | 26,73
website OPD yang
aktif
Persentase Rata-rata Capaian Kinerja 50 Persentase Rata-rata Penyerapan 26,73

Anggaran

Tingkat Efisiensi =

1,87

Pada pelaksanaan program yang mendukung capaian Persentase website OPD yang aktif tercapai dengan tingkat efisiensi 1,87%.
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Tabel 3.6 Tingkat Efisiensi Anggaran ProgramTerhadap Capaian Pendukung IKU 3

Kinerja Tahun 2025 Anggaran Tahun 2025 Persentase
Realisasi
. S Persentase
Indikator Kinerja Satuan Target Capaian Realisasi Anggaran
Utama et Capaian Terhadap Target Pagu DPPA (Rp) (Rp) Te;l;ziap
DPPA
Indikator 3 :
Cakupan Layanan
E-Government Persentase 61 30,5 50 4.123.702.100 | 97.245.300 2,36
yang
dilaksanakan
Persentase Rata-rata Capaian Kinerja 50 Persentase Rata-rata Penyerapan 2,36

Anggaran

Tingkat Efisiensi =

21,20

Pada pelaksanaan program yang mendukung capaian Cakupan Layanan E-Government yang dilaksanakan tercapai dengan

tingkat efisiensi 21,20%.
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3.1.4. Evaluasi dan Analisis Capaian Kinerja Lainnya

Selain berupaya mencapai target kinerja dari dua sasaran Strategis
seperti yang sudah dijelaskan di atas, Diskominfotik Kota Banda Aceh
adalah perangkat daerah yang bertujuan untuk mewujudkan Tujuan dari
Rencana Perangkat Daerah (RPD) Kota Banda Aceh Tahun 2023-2026 yaitu
Mengoptimalkan Reformasi Birokrasi dan Tata Kelola Pemerintah, dimana
Diskominfotik harus mampu untuk terus menyesuaikan diri terhadap
perkembangan Teknologi Informasi dan Komunikasi (TIK) yang sangat
pesat. Untuk menyesuaikan diri dengan perkembangan dan perubahan
tersebut Diskominfotik harus terus berkembang, semakin melengkapi dan
memperbaharui diri dengan sarana prasarana TIK yang memadai, memiliki
manajemen data dan informasi yang berkualitas kinerja tinggi untuk

mewujudkan reformasi birokrasi dan tata kelola pemerintahan yang baik.

Diskominfotik Kota Banda Aceh pada Semester I tahun 2025

memiliki beberapa tugas dan target yang harus dicapai seperti:

1. Melanjutkan kesinambungan upaya Kota Banda Aceh yang telah
terpilih sebagai salah satu dari 100 Kota dengan konsep pelayanan
Smart City. Salah satu yang utama adalah Diskominfotik terus
memperbaiki kualitas fasilitas command center yang telah dibangun
pada akhir tahun 2020 sampai dengan akhir tahun 2022. Fasilitas
ini bertujuan untuk mendukung keterwujudan konsep Smart City
sebagai upaya perbaikan pelayanan publik pada Kota Banda Aceh.
Command center yang juga sebagai ruang pusat kontrol pemantau
berfungsi sebagai pusat kontrol data internal yang bisa memonitor
langsung keadaan Kota Banda Aceh melalui kamera pemantau atau
CCTV yang terpasang pada titik-titik vital. Selain itu fasilitas ini
juga berfungsi sebagai pusat kontrol komando monitor data-data,
aplikasi-aplikasi dan juga sistem terintegrasi yang berada pada
pengawasan Pemerintah Kota Banda Aceh. Diskominfotik terus
berupaya untuk melaksanakan Dokumen atau Master Plan Smart
City sebagai menjadi panduan di dalam mewujudkan Banda Aceh
sebagai Kota dengan konsep pelayanan Smart City, melakukan
koordinasi dan elaborasi serta terus melakukan upaya-upaya
kesinambungan seperti Forum Group Discussion (FGD) dan

Bimbingan Teknis (Bimtek) dengan OPD-OPD terkait dengan
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kesinambungan upaya Kota Banda Aceh sebagai salah satu kota
dengan konsep pelayanan Smart City.

Meningkatkan indeks pencapaian Sistem Pemerintahan Berbasis
Elektronik (SPBE) Kota Banda Aceh yang berada di dalam Cakupan
Layanan E-Government Pemerintah Kota Banda Aceh.

Memperbaiki dan meningkatkan pemenuhan data statistik sektoral
pada lingkungan Pemerintah Kota Banda Aceh. Diskominfotik terus
melakukan pembinaan dan update data sektoral Organisasi
Perangkat Daerah (OPD) dalam konsolidasi forum data dan
pengelolaan data sectoral serta untuk meningkatkan nilai Indeks
Pembangunan Statistik (IPS) melalui Evaluasi Penyelenggaraan
Statistik Sektoral (EPSS);

Terus meningkatkan kualitas sistem dan diseminasi informasi dan
komunikasi publik yang berada pada wewenang Pemerintah Kota
Banda Aceh yang menjadi tugas Diskominfotik. Selain itu
diskominfotik selalu berupaya menjaga predikat Kota Banda Aceh
sebagai Kota dengan Keterbukaan Informasi Publik dengan
melakukan pengelolaan informasi publik dan juga sistem

pengaduan masyarakat melalui Aplikasi SP4N-LAPOR!.

Sementara itu berkaitan dengan pelaksanaan tugas pokok dan

fungsi (tupoksi) pada Semester I tahun 2025, ada beberapa permasalahan

yang dihadapi oleh Diskominfotik seperti :

1.

Ada beberapa program, kegiatan ataupun sub kegiatan yang
awalnya tercantum dan sudah dialokasikan anggarannya namun
dalam pengerjaannya ada pengalihan prioritas dan pergeseran
anggaran sehingga tidak bisa dilaksanakan dikarenakan oleh
kebijakan Surat Penyediaan Dana (SPD) ketat ;

Masih kurangnya sarana dan prasarana yang dimiliki oleh
Diskominfotik di dalam menunjang kinerja pencapaian target dan
sasaran yang telah ditetapkan;

Masih kurangnya Sumber Daya Manusia (SDM) terutama tenaga
ahli IT (programmer,networker,analis) yang dimiliki oleh
Diskominfotik;

Masih belum baku dan tertatanya Standar Operasional Prosedur
(SOP), regulasi dan aturan lainnya di dalam pelaksanaan tupoksi
Diskominfotik, seperti dokumen pendukung SPBE, Smart City,

Statistik dan lain-lain;
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Belum memadainya fasilitas diseminasi (penyebarluasan) informasi
publik;

Masih rendahnya kesadaran keamanan data dan informasi yang
dimiliki, dan

Belum optimalnya pengelolaan data sektoral yang tervalidasi yang
terkendala dengan sumber data yang berasal dari OPD dimana hal
tersebut disebabkan oleh proses penyerahan data belum dilakukan
secara otomatis serta masih perlu dilakukan proses validasi yang
baik dan terstruktur serta sesuai dengan Standar Operasional

Prosedur (SOP)

Beberapa strategi atau upaya pemecahan masalah yang akan

dilakukan oleh Diskominfotik pada tahun kedepannya adalah :

1.

10.

Memaksimalkan anggaran yang diberikan untuk memperbaiki dan
meningkatkan kualitas sarana dan prasarana TIK yang dimiliki oleh
Diskominfotik;

Memaksimalkan SDM yang dimiliki dengan cara meningkatkan
kemampuan SDM melalui pelatihan, pendidikan, bimbingan teknis,
pembinaan dan mencoba untuk membuka rekrutmen atau
penerimaan tenaga ahli, terutama tenaga IT dimana tentunya tetap
menyesuaikan dengan anggaran yang tersedia;

Melakukan pembinaan dan wupdate data sektoral Organisasi
Perangkat Daerah (OPD) dalam konsolidasi forum data dan
pengelolaan data sektoral;

Melakukan pengembangan dan pemeliharaan sarana dan prasarana
TIK dan informasi publik serta data sektoral,

Pengembangan kapasitas SDM TIK dan data sektoral;

Melakukan pengembangan sarana dan prasarana sistem informasi
dan komunikasi;

Memperbaiki tingkat kesadaran terkait dengan isu keamanan data
dan informasi;

Melakukan proses pengumpulan, verifikasi dan validasi data
sektoral sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang
berlaku;

Melakukan perbaikan tata kelola keamanan dan jaring komunikasi
sandi, dan

Perumusan dan penetapan kebijakan, rencana induk dan Standar

Operasional Prosedur (SOP) yang berlaku.
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3.2. Realisasi Anggaran

Penyerapan anggaran belanja Diskominfotik pada Semester I Tahun
2025 adalah sebesar 29,34% dari total anggaran yang dialokasikan
berdasarkan Dokumen Perubahan Pelaksanaan Anggaran (DPPA) dan Laporan
Realisasi Anggaran (LRA) Diskominfotik Kota Banda Aceh. Realisasi Keuangan
Diskominfotik Kota Banda Aceh Semester I Tahun 2025 dapat dilihat dengan

perincian pada tabel 3.7.

Tabel 3.7 Realisasi Keuangan Diskominfotik Semester I Tahun 2025

No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Alokasi Anggaran
(DPPA)

Realisasi
Anggaran

%

Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota

6.728.992.655

3.405.598.125

50,61

Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

14.027.100

3.098.800

22,09

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Al

14.027.100

3.098.800

Koordinasi dan Penyusunan

2 DPA-SKPD

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

3.969.934.855

2.420.363.922

60,97

Penyediaan Gaji dan

Bl Tunjangan ASN

3.969.934.855

2.420.363.922

60,97

Penyediaan Administrasi

2 Pelaksanaan Tugas ASN

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

C Pengadaan Pakaian Dinas
1 | beserta Atribut
Kelengkapannya

Administrasi Umum Perangkat
Daerah

69.551.300

15.542.097

22,35

Penyediaan Komponen
1 | Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

2.923.100

1.155.900

39,54

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

11.914.500

4.615.300

38,74

Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

4.713.700

2.486.900

52,76

Penyelenggaraan Rapat
4 | Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

50.000.000

7.283.997

14,57

Pengadaan Barang Milik Daerah
E | Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

200.000.000
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Pengadaan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

2 | Pengadaan Mebel

Pengadaan Peralatan dan

3 Mesin Lainnya

200.000.000

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

2.202.196.800

861.943.406

39,14

Penyediaan Jasa Komunikasi,

1 Sumber Daya Air dan Listrik

972.038.000

259.722.262

26,72

Penyediaan Jasa Pelayanan

2 Umum Kantor

1.230.158.800

602.221.144

48,95

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

273.282.600

104.649.900

38,29

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas
Jabatan

234.360.600

86.700.400

36,99

2 | Pemeliharaan Mebel

Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

38.922.000

17.949.500

46,12

Pemeliharaan/Rehabilitasi
4 | Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

II

Pengelolaan Informasi dan
Komunikasi Publik

11.301.299.400

3.021.183.000

26,73

Pengelolaan Informasi dan
Komunikasi Publik Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota

11.301.299.400

3.021.183.000

26,73

1 | Relasi Media

7.974.525.400

2.869.415.000

35,98

Kemitraan Komunikasi
2 | dengan Komunitas Informasi
Masyarakat

3 | Pelayanan Informasi Publik

34.491.900

7.884.000

22,86

Monitoring Informasi
4 | Kebijakan, Opini dan Aspirasi
Publik

29.998.800

7.884.000

26,28

Pengelolaan Media
Komunikasi Publik

3.262.283.300

136.000.000

4,17

Penyusunan Strategi
Komunikasi Publik

Penguatan Kapasitas Sumber
7 | Daya Manusia Komunikasi
Publik

III

Pengelolaan Aplikasi Informatika

4.123.702.100

97.245.300

2,36

A

Pengelolaan E-government di
Lingkup Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

4.123.702.100

97.245.300

2,36
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Fasilitasi Penyelenggaraan

1 | SPBE di Lingkungan Pemda 50.236.800 - -
9 Koordinasi Pengelolaan Data
dan Informasi 244.133.300 65.983.300 | 27,03
Pembangunan dan/atau
Pengembangan Aplikasi
3 | Khusus yang Sesuai dengan
Arsitektur dan Peta Rencana 183.850.000 15.500.000 8,43
SPBE Pemerintah Daerah
Penyelenggaraan Jaringan
4 | Intra Pemerintah Daerah 3.645.482.000 15.762.000 | 0,43
Kab/Kota
Implementasi Inovasi Program
5 Kota Cerdas Sesuai dengan
Masterplan Kabupaten atau -
Kota Cerdas
Koordinasi dan Fasilitasi
6 Promosi Literasi
SPBEdan/atau Kolaborasi - - -
Penyelenggaraan SPBE
7 Koordinasi Pelaksanaan
Manajemen SPBE - - -
IV | Penyelenggaraan Statistik Sektoral 38.806.700 _ _
Penyelenggaraan Statistik
Sektoral di Lingkup Daerah
Kabupaten /Kota 38.806.700 ) )
Peningkatan Kapasitas
A | 1 | Kelembagaan Statistik _ _ _
Sektoral
Peningkatan Peran Statistik
2 | Sektoral terhadap Sistem
Statistik Nasional 38.806.700 ) )
v Penyelengaaran Persandian Untuk
Pengamanan Informasi 39.586.600 - -
Penyelenggaraan Persandian
untuk Pengamanan Informasi
Pemerintah Daerah 39.586.600 - -
Kabupaten/Kota
A Pelaksanaan Keamanan
Informasi Pemerintahan
1 | Daerah Kabupaten/Kota
Berbasis Elektronik dan Non 39.586.600 ) )
Elektronik
Penetapan Pola Hubungan
Komunikasi Sandi Antar
Perangkat Daerah - - -
B | Kabupaten /Kota
Operasionalisasi Jaring
1 | Komunikasi Sandi Pemerintah . . .
Daerah Kabupaten/Kota
TOTAL 22.232.387.455 | 6.524.026.425 | 29,34
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Berdasarkan Tabel 3.7 Realisasi Keuangan Diskominfotik Semester I
Tahun 2025 mencapai angka Rp 6.524.026.425,- atau sebesar 29,34% dari
anggaran yang diberikan yaitu Rp 22.232.387.455,-. Terdapat beberapa
program, kegiatan atau sub kegiatan yang direncanakan untuk dilaksanakan
berdasarkan Renstra 2023-2026 dan sudah masuk di dalam Rencana Kerja
(Renja) serta Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Diskominfotik namun
tidak dapat dilaksanakan sampai dengan akhir Semester I tahun 2025. Hal ini
dikarenakan oleh adanya kebijakan refocusing anggaran dan kebijakan Surat
Penyediaan Dana (SPD) ketat yang membuat adanya pengalihan anggaran

kepada program, kegiatan atau sub kegiatan prioritas.

Serapan dan realisasi keuangan terbesar berada pada Program
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota yang mencapai
angka dan presentase Rp 3.405.598.125,- atau 50,61%. Sementara itu
serapan dan realisasi keuangan terkecil berada pada Program Pengelolaan
Aplikasi Informatika yang hanya sebanyak Rp 97.245.300,- atau 2,36%.
Sementara itu anggaran Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral dan
Penyelenggaranan Persandian Untuk Pengamanan Informasi belum dilakukan
penganggaran dana melalui pembukaan SPD berdasarkan kebijakan
refocusing dan SPD ketat yang menyebabkan pelaksanaan dan realisasi
anggaran belum bisa dilakukan dan diharapkan bisa dilakukan pada Semester

IT Tahun 2025.

3.2.1. Capaian Diskominfotik pada Semester I Tahun 2025

Diskominfotik dalam pelaksanaan tupoksinya pada Semester I
tahun 2025 telah berhasil dalam meraih beberapa prestasi yang

membanggakan seperti:

1. Bidang Statistik
Bidang Statistik telah berhasil membantu Pemerintah Kota Banda Aceh
dalam meningkatkan Indeks Pembangunan Statistik (IPS) berdasarkan
pelaksanaan Evaluasi Penyelenggaraan Statistik Sektoral (EPSS) dengan
BPS dengan nilai 1,83 pada tahun 2023 menjadi 2,57 pada tahun 2024
2. Bidang Sekretariat
Bidang Sekretariat telah berhasil membantu Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik Kota Banda Aceh meraih peringkat pertama
kepatuhan pelaporan pajak tingkat SKPK dalam lingkungan Pemerintah
Kota Banda Aceh dan pencapaian SAKIP level Pemerintah Kota dengan
Nilai Hasil Evaluasi 86,8 dan Tingkat Akuntabilitas Kinerja “A”.
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3.2.2. Strategi/Langkah/Kebijakan Upaya Perbaikan Kinerja

Meskipun banyak hambatan, kesulitan baik dari sisi teknis maupun
anggaran yang dihadapi oleh Diskominfotik Kota Banda Aceh pada Semester I
tahun 2025, usaha-usaha perbaikan terus dilakukan untuk meningkatkan
pencapaian visi dan misi, tupoksi, sasaran strategis dan tujuan Diskominfotik
Kota Banda Aceh. Beberapa strategi, langkah dan kebijakan yang dilakukan

untuk mengatasi hal-hal tersebut diantara lain :

1. Menyusun perencanaan kinerja Diskominfotik yang lebih matang dan
terpadu yang disesuaikan dengan kondisi dan situasi yang dihadapi;

2. Perumusan, penyusunan, penataan, penetapan, pembakuan dan
evaluasi kebijakan, rencana induk, Standar Operasional Prosedur (SOP)
atau prosedur teknis lainnya yang bisa menunjang tupoksi
Diskominfotik;

3. Mengalokasikan anggaran dan dana kepada program, kegiatan dan sub
kegiatan yang sangat prioritas dengan pengalokasian dana merujuk
kepada rencana kinerja dan hasil yang akan didapat;

4. Melakukan penyediaan, pengembangan dan pemeliharaan sarana dan
prasarana sistem informasi TIK dan informasi publik serta data sektoral
yang berkualitas dengan optimalisasi anggaran yang diberikan;

5. Meningkatkan koordinasi dengan pihak-pihak terkait (BPS, Universitas
maupun stakeholder lainnya) sehingga komunikasi lintas sektoral dapat
terus terjalin sehingga menjadikan kerjasama SKPD semakin meningkat,
penguatan implementasi satu data indonesia, peningkatan kualitas data,
perbaikan proses bisnis statistik, pengelolaan kelembagaan dengan asas
profesionalisme, pemanfaatan statistik nasional dan big data dan
penguatan tata kelola statistik;

6. Melakukan pembinaan dan update data sektoral Organisasi Perangkat
Daerah (OPD) dalam konsolidasi forum data dan pengelolaan data
sektoral,

7. Melakukan proses pengumpulan, verifikasi dan validasi data sektoral
sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku;

8. Meningkatkan dan memaksimalkan kualitas SDM yang dimiliki melalui
pelatihan, pendidikan, bimbingan teknis dan pembinaan lainnya, sarana
prasarana, profesionalisme, kemampuan dan pemahaman uraian kerja
dan seluruh unsur pendukung tupoksi Diskominfotik secara

berkesinambungan;
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10.

11.

12.

13.

Memperbaiki tingkat kesadaran terkait dengan isu keamanan data dan
informasi dan melakukan perbaikan tata kelola keamanan dan jaring
komunikasi sandji;

Terus melakukan sosialiasi dan transfer knowledge terkait dengan
pelaksanaan kebijakan internal Arsitektur SPBE Pemerintah Daerah
yang harus memuat aturan yang lengkap mengenai referensi Arsitektur
dan domain Arsitektur SPBE (Proses Bisnis, Data dan Informasi,
Infrastruktur SPBE, Aplikasi SPBE, Keamanan SPBE, dan Layanan
SPBE) serta terintegrasi antar pemerintah daerah, dan dijadikan sebagai
dasar perencanaan dan belanja SPBE dan kebijakan internal harus
direviu dan dievaluasi secara periodik kemudian ditindaklanjuti dengan
kebijakan baru.

Memaksimalkan kordinasi antara Admin Koordinator dan Pejabat
Penghubung (OPD) dalam Lingkungan Pemerintah Kota Banda Aceh
serta mengupayakan ketersediaan anggaran untuk dapat menggelar
Rapat Teknis seluruh tim teknis pengelola layanan pengaduan
masyarakat secara rutin dan simultan;

Optimalisasi pencapaian target dengan cara menerbitkan secara rutin
Surat Edaran Wali Kota Banda Aceh tentang Update Data dan Berita
Website OPD yang didistribusikan ke seluruh OPD dalam Lingkungan
Pemerintah Kota Banda Aceh, pelaksanaan monitoring, pengelolaan dan
peningkatan koordinasi dengan SKPD/OPD pada lingkungan Pemerintah
Kota Banda Aceh sehingga informasi publik dapat rutin diperbaharui
atau diupdate dan dibagikan melalui website SKPD/OPD sehingga
jumlah persentase website SKPD/OPD yang aktif pada tahun berikutnya
tercapai dan diharapkan semakin naik, dan

Menerapkan secara rutin mekanisme reward dan punishment yang telah
ditetapkan oleh Kepala Diskominfotik sehingga seluruh ASN
Diskominfotik mendapatkan motivasi dan semangat lebih di dalam
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi sehingga linear dengan capaian

kinerja Diskominfotik.

Diharapkan dengan adanya usaha-usaha perbaikan yang terus

dilakukan untuk meningkatkan pencapaian visi dan misi, tupoksi, sasaran

strategis dan tujuan Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kota Banda

Aceh ini, kinerja dan performansi Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik

Kota Banda Aceh dapat terus ditingkatkan setiap tahunnya.
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik (Diskominfotik) Semester I Tahun 2025 merupakan
dokumen pertanggungjawaban atas pelaksanaan manajemen strategis
pembangunan berbasis kinerja pada Diskominfotik Kota Banda Aceh serta
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi (tupoksi) Diskominfotik pada bidang
urusan pemerintahan Komunikasi dan Informatika, bidang Statistik dan
bidang Persandian untuk mencapai tujuan dan sasaran strategis yang telah
ditetapkan di dalam Renstra Diskominfotik tahun 2023-2026 sebagai
pendukung pelaksanaan Rencana Perangkat Daerah (RPD) Kota Banda Aceh
tahun 2023-2026.

Secara keseluruhan pelaksanaan dan pencapaian kinerja Diskominfotik
Kota Banda Aceh pada Semester I Tahun 2025 masih rendah. Hal ini terlihat
pada serapan anggaran perencanaan dan pelaksanaan program, kegiatan dan
sub kegiatan Diskominfotik pada Semester I Tahun 2025 baru mencapai
angka 29,34% dimana total anggaran yang diberikan adalah Rp
22.232.387.455,- dan total realisasi anggaran mencapai Rp 6.524.026.425,-.
Terdapat beberapa program, kegiatan atau sub kegiatan Diskominfotik yang
telah direncanakan untuk dilakukan berdasarkan Renstra dan Renja
Diskominfotik tidak dapat dilaksanakan sampai dengan akhir Semester I
tahun 2025. Hal ini dikarenakan oleh adanya kebijakan refocusing anggaran
dan kebijakan Surat Penyediaan Dana (SPD) ketat yang membuat adanya

pengalihan anggaran kepada program, kegiatan atau sub kegiatan prioritas.

Langkah-langkah, strategi, dan kebijakan yang bisa diambil untuk
mengatasi permasalahan tersebut adalah menyusun perencanaan Kkinerja
Diskominfotik yang lebih matang dan terpadu yang disesuaikan dengan
kondisi dan situasi yang dihadapi, melakukan perumusan, penyusunan,
penataan, penetapan dan pembakuan kebijakan, rencana induk, Standar
Operasional Prosedur (SOP) atau prosedur teknis lainnya yang bisa menunjang
tupoksi Diskominfotik, mengalokasikan anggaran dan dana kepada program,
kegiatan dan sub kegiatan yang sangat prioritas dengan pengalokasian dana
merujuk kepada rencana kinerja dan Thasil yang akan didapat,
memaksimalkan anggaran yang diberikan untuk memperbaiki dan

meningkatkan kualitas sarana dan prasarana TIK yang dimiliki oleh
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Diskominfotik, meningkatkan koordinasi dengan pihak-pihak terkait sehingga
komunikasi lintas sektoral dapat terus terjalin sehingga menjadikan kerjasama
SKPD semakin meningkat, meningkatkan dan memaksimalkan kualitas SDM
yang dimiliki melalui pelatihan, pendidikan, bimbingan teknis dan pembinaan
lainnya, sarana prasarana, profesionalisme, kemampuan dan pemahaman
uraian kerja dan seluruh unsur pendukung tupoksi Diskominfotik secara
berkesinambungan, melakukan pembinaan dan update data sektoral
Organisasi Perangkat Daerah (OPD) dalam konsolidasi forum data dan
pengelolaan data sektoral, melakukan penyediaan, pengembangan dan
pemeliharaan sarana dan prasarana sistem informasi TIK dan informasi publik
serta data sektoral yang berkualitas, memperbaiki tingkat kesadaran terkait
dengan isu keamanan data dan informasi, melakukan proses pengumpulan,
verifikasi dan validasi data sektoral sesuai dengan peraturan perundang-
undangan yang berlaku, dan melakukan perbaikan tata kelola keamanan dan

jaring komunikasi sandi.

Demikian LKjIP Diskominfotik Kota Banda Aceh Semester I Tahun 2025
ini kami susun semoga bisa menjadi bahan evaluasi bersama demi
peningkatan kinerja instansi dan organisasi serta peningkatan pelayanan

kepada masyarakat di Kota Banda Aceh.

Banda Aceh, 16 Juni 2025

KEPALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATI#
\ DAN STATISTIK'KOTA BANDA ACEH

Pembjing Utama Muda
NIP. 19691117 200112 1 002
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RENCANA KINERJA TAHUNAN

TAHUN 2025
Unit Kerja : Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kota Banda Aceh
N Sasaran Program Kegiatan Sub Kegiatan Ket
o e
Uraian Indikator Sasaran | Target Uraian Indikator Kinerja | Target Uraian Indikator Kinerja Target Uraian Indikator Kinerja Satuan Target
Penun!ang Urusan Persentase 100% |Perencanaan, Persentase Dokumen Masukan : [jumlah dana yang dibutuhkan [®p) B
Pemerintahan Daerah|Pemenuhan Penganggaran, dan Perencanaan,
Kabupaten/Kota Kebutuhan Evaluasi Kinerja Penganggaran, dan Penyusunan Dokumen Kel . |Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Dok 0
Penunjang Perangkat Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Per en;anaan Perangkat eluaran " |Daerah okumen
Daeral
Daerah Perangkat Daerah yang Hasil . |Persentase Pemenuhan Administrasi o 100
Tersusun " |Perkantoran ’
100% .
Masukan : [Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) -
- Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan
Koordinasi dan Kel : |Hasil Koordinasi P Dokumen DPA-  [Dok 1
Penyusunan DPA-SKPD eluaran : asi oordinasi enyusunan okumen - oKumen
SKPD
Hasil : Persentase Pemenuhan Administrasi o 100
Perkantoran
Administrasi Keuangan | Persentase Pemenuhan Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 4.855.653.265
Perangkat Daerah Administrasi Keuangan . . Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan
Perangkat Daerah Penyedlaan Gaji dan Keluaran : Tunjangan Agﬁ; 8 J Orang/Bulan 33
Tunjangan ASN
. Persentase Pemenuhan Administrasi
Hasil : % 100
100°% Perkantoran
’ Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 2.094.810.000
lah Dok Hasil P i
Penyediaan Administrasi |Keluaran : Jum ah okumen Hast enyediaan Dokumen 12
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
Pelaksanaan Tugas ASN
. Persentase Pemenuhan Administrasi
Hasil : % 100
Perkantoran
Administrasi Persentase Pemenuhan Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 201.657.103
Kepegawaian Administrasi Pengadaan Pakaian Dinas Keluaran . |Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut Paket 60
Perangkat Daerah Kepegawaian 100%  |beserta Atribut H " |[Kelengkapan
Perangkat Daerah Kelengkapannya . Persentase Pemenuhan Administrasi
Hasil : % 100
Perkantoran
Administrasi Umum Persentase Pemenuhan Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 5.861.356
Perangkat Daerah Administrasi Umum Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi
Perangkat Daerah Instalasi Keluaran : |Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor yang Paket 6
Listrik/Penerangan Disediakan
Bangunan Kantor i i
gu Hasil . Persentase Pemenuhan Administrasi o 100
Perkantoran
Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) -
Penyediaan Peralatan dan |Keluaran : Jumlah Paket I"eral'a tan dan Perlengkapan Paket 1
Kantor yang Disediakan
Perlengkapan Kantor
Hasil . |Persentase Pemenuhan Administrasi o 100
100% " |Perkantoran ’
Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 15.495.747
Penyediaan Barang Keluaran ! ]umlah'Pak'et Barang Cetakan dan Penggandaan Paket 7
Cetakan dan yang Disediakan
Penggandaan ini i
et Hasil ! Persentase Pemenuhan Administrasi o 100
Perkantoran
Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 100.000.000
Penyelenggaraan Rapat . |Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
1 Koordinasi dan Konsultasi Keluaran " |Koordinasi dan Konsultasi SKPD Laporan 20
SKPD ini i
Hasil . Persentase Pemenuhan Administrasi o 100
Perkantoran




Pengadaan Barang Persentase Pemenuhan Masukan : |[Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) -
Milik Daerah Kebutuhan Barang Pengadaan Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan Dinas Operasional atau .
Penunjang U Milik Daerah i i Keluaran |: e Unit 3
enunjang Lrusan Dinas Operasional atau Lapangan yang Disediakan
Pemerintah Daerah Penunjang Urusan Lapangan . Persentase Pemenuhan Administrasi
Pemerintah Daerah Hasil * |Perkantoran % 100
Masukan : |[Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) -
100%  [Pengadaan Mebel Keluaran : |Jumlah Paket Mebel yang Disediakan Unit 13
. Persentase Pemenuhan Administrasi
Hasil : % 100
Perkantoran
Masukan : |[Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 133.319.890
Pengadaan Peralatan dan |Keluaran : ]u}nlab Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang Unit 10
K . Disediakan
Mesin Lainnya
. Persentase Pemenuhan Administrasi
Hasil : % 100
Perkantoran
Penyediaan Jasa Persentase Pemenuhan Masukan : |[Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 698.609.113
Penunjang Urusan Penyediaan Jasa . . o
Pemerintahan Daerah  |Penunjang Urusan Penyediaan Jasa Keluaran . Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Laporan 1
Pemerintahan Daerah Komunikasi, Sumber Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan
Daya Air dan Listrik
Hasil . |Persentase Pemenuhan Administrasi o 100
100% ast " |Perkantoran ’
Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 51.925.330
lah L P i Pel
Penyediaan Jasa Keluaran : Jumlah Laporan enygdlaén Jasa Pelayanan Laporan 12,
Umum Kantor yang Disediakan
Pelayanan Umum Kantor
. Persentase Pemenuhan Administrasi
Hasil : % 100
Perkantoran
Pemeliharaan Barang |Persentase Pemenuhan Penyediaan Jasa Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 90.487.100
Milik Daerah Kebutuhan Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau
Penunjang Urusan Pemeliharaan Barang Pemeliharaan, Pajak dan |Keluaran : |Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Unit 4
Pemerintahan Daerah  [Milik Daerah Perizinan Kendaraan Pajak dan Perizinannya
Penunjang Urusan Dinas Operasional atau Persentase Pemenuhan Administrasi
Pemerintahan Daerah Lapangan Hasil * | Perkantoran % 100
Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) -
Pemeliharaan Mebel Keluaran : {’umlah Melra’el yangthp/e%l;hallra‘ : Unit 13
Hasil ., |Persentase Pemenuhan Administrasi % 100
100% Perkantoran
’ Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 158.126.948
Pemeliharaan Peralatan  [Keluaran : ]u‘mla'h Peralatan dan Mesin Lainnya yang Unit 58
. . Dipelihara
dan Mesin Lainnya
. Persentase Pemenuhan Administrasi o
Hasil : % 100
Perkantoran
Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 30.000.000
?emehharaan/ Rehabilitas Keluaran : ]umlah'GecAiung KaT\tor dérf Baf\gunan Lainnya Unit 1
i Gedung Kantor dan yang Dipelihara/Direhabilitasi
Bangunan Lainnya ini i
g y Hasil ! Persentase Pemenuhan Administrasi o 100
Perkantoran
8.435.945.852
Meningkatnya |Persentase website 86% Pengelolaan Persentase 100% |Pengelolaan Informasi |Persentase informasi 100% Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 688.899.913
kualitas tata  |OPD yang aktif Informasi dan Terlaksananya dan Komunikasi dan komunikasi publik Jumlah Aktivitas Relasi Media kepada Media
kelola teknologi Komunikasi Publik | Diseminasi Informasi Publik Pemerintah pemerintah yang yang Memenuhi Kriteria Sebagai Berikut : 1.
informasi dan kepada masyarakat Daerah disampaikan kepada Relasi Media Keluaran : | Terverifikasi Dewan Pers, dan 2. Terdaftar di Laporan 5
pengelolaan Kabupaten/Kota masyarakat Dinas Kominfo, dan 3. Aktif dalam Kegiatan
informasi publik Relasi Media
Hasil : |Persentase website OPD yang aktif % 86
Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 30.935.900
Kemitraan Komunikasi Jumlah Komunitas Informasi yang Aktif
dengan Komunitas Keluaran : [Mendiseminasikan Informasi dan Terdaftar di Komunitas 1
Informasi Masyarakat Dinas Kominfo
Hasil : | Persentase website OPD yang aktif % 86
Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 60.000.000




Pelayanan Informasi Kel _|Jumlah Permohonan Informasi Publik yang P h 1
Publik euaran " |Diselesaikan Sesuai Peraturan Perundangan ermononan
Hasil : | Persentase website OPD yang aktif % 86
Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 55.888.307,
Monitoring Informasi Jumlah Rekomendasi Komunikasi Terhadap Isu
Kebijakan, Opini dan Keluaran :|Publik yang Berkembang dan Usulan Agenda Rekomendasi 1
Aspirasi Publik Komunikasi Prioritas Pemerintah Daerah
Hasil : | Persentase website OPD yang aktif % 86
Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 58.371.382
Jumlah Media Komunikasi Publik Milik
Pengelolaan Media _|Pemerintah Daerah yang Dikelola maupun .
Komunikasi Publik Keluaran " |Pemanfaat Media Berbayar Sesuai Media 1
Kriteria/Juknis
Hasil : | Persentase website OPD yang aktif % 86
Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 15.000.000
P Strategi i i i i
enyust.ma]? ra fzgl Keluaran . ]u.mlah Strategi Komunikasi Publik yang Dokumen 1
Komunikasi Publik Disusun
Hasil : | Persentase website OPD yang aktif % 86
Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 15.000.000
Penguatan Kapasitas . o .
Sumber Daya Manusia Keluaran : Il{mlé}? AS.’N Bldéng I.(O.m unikasi Pl.lbhk yang Orang 45
o . Difasilitasi Mengikuti Bimtek/Pelatihan
Komunikasi Publik
Hasil : | Persentase website OPD yang aktif % 86
924.095.502
Cakupan Layanan E{ 61% | Pengelolaan Aplikasi Persentase 100% |Pengelolaan E- persentase layanan e- 100% Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 46.742.000
Government yang Informatika terpenuhinya layanan government di government yang o . o
dilaksanakan Infrastruktur dan Lingkup Pemerintah  |dikelola Fasilitasi Penyelenggaraan _|Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi
gKup L1 Keluaran : s Laporan 1
Aplikasi Informatika Daerah SPBE di Lingkungan Penyelenggaraan SPBE di Lingkungan Pemda
Pemda
Kabupaten/Kota . Cakupan Layanan E-Government yang
Hasil . % 61
dilaksanakan
Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 38.150.919
Jumlah Data dan Informasi yang Dipetakan
Koordinasi Pengelolaan  [Keluaran : |berdasarkan Arsitektur SPBE Pemerintah Dokumen 1
Data dan Informasi Daerah
Hasil . C'akupan Layanan E-Government yang o 61
dilaksanakan
Pembangunan dan/atau Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 42.987.367
Pengembangan Aplikasi Jumlah Aplikasi Khusus yang Dibangun
Khusus yang Sesuai Keluaran :|dan/atau Dikembangkan Sesuai Arsitektur dan Aplikasi 3
dengan Arsitektur dan Peta Rencana SPBE Pemerintah Daerah
Peta Rgncana SPBE Hasil _|Cakupan Layanan E-Government yang % 61
Pemerintah Daerah " |dilaksanakan °
Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 153.115.626
Penyelenggaraan Jaringan Jumlah Perangkat Daerah di Pemerintah
e engs 821 | Keluaran :|Kab/Kota yang Terhubung dengan Jaringan Perangkat Daerah 44
Intra Pemerintah Daerah .
Intra Pemerintah Daerah Kab/Kota
Kab/Kota
Hasil . Cgkupan Layanan E-Government yang % 61
dilaksanakan
Masukan :|Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 100.000.000
Implementasi Inovasi N -
Jumlah Implementasi Inovasi Program Kota
Program Kota Cerdas X
. Keluaran :|Cerdas Sesuai dengan Masterplan Kabupaten Program 1
Sesuai dengan Masterplan
atau Kota Cerdas
Kabupaten atau Kota
Cerdas Hasil . Cakupan Layanan E-Government yang % 61
dilaksanakan




Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 76.204.000,
Koordinasi dan Fasilitasi Jumlah Dokumen Koordinasi Fasilitasi Promosi
Promosi Literasi Keluaran : |Literasi SPBE dan/atau Kolaborasi Dokumen 1
SPBEdan/atau Kolaborasi Penyelenggaraan SPBE
Penyelenggaraan SPBE Hasil _{Cakupan Layanan E-Government yang o 6
3 * |dilaksanakan ®
Masukan : |Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) -
7 inasi Pelak -
Koordinasi Pelaksanaan | Keluaran ! }um]a_h Dokumen Koordinasi Pelaksanaan Dokumen 1
5 Manajemen SPBE
Manajemen SPBE ok = G
Hasil .|Cakupan Layanan E-Government yang o 61
dilaksanakan
457.199.912
Penyelenggaraan Persentase 100% |Penyelenggaraan Persentase kegiatan 100% Masukan : {Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 7.076.730
Persandian Untuk Penyele.ngga'raan Persandian untuk ) persandian da-.n ) ) Pelaksarian Keanianan Jumlah Laporan Pelaksanaan Keamanan
Pengaman‘-m Persandian Untuk Penga.x.nanan Informasi |pengamanan informasi Informasi Pemerintahan Br— _|Informasi Pemerintahan Daerah N :
Informasi Pengamam.m Pemerintah Daerah yang terlaksana Daerah Kabupaten/Kota € " |Kabupaten/ Kota Berbasis Elektronik dan Non po
Informasi Kabupaten/Kota Berbasis Elektronik dan Elektronik
Non Elektronik y Cakupan Layanan E-Government yang 5
Hasil | [ ‘ & % 61
dilaksanakan
Penetapan Pola Persentase jaring 100% Masukan : {Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) -
Hubungan komunikasi sandi Overasi s Jumlah P kat Daerah yang Terhubung
pan . perasionalisasi Jaring . jjumiah Ferang yang lerhubung kat D 4
Komunikasi Sandi dfzerah yang Komunikasi Sandi ehratan; " [dalam Jaring Komunikasi Sandi Perangkat Daerah 44
Antar Perangkat dilaksanakan Pemerintah Daerah
Daerah Kabupaten/ Kota Hasil . Cfikupan Layanan E-Government yang o 61
Kabupaten/Kota dilaksanakan
7.076.730
Tersedianya data| Persentase data 31% Penyelenggaraan Persentase 100% |Penyelenggaraan Persentase 100% Masukan : Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) -
statistik Sektoral | Statistik Sektoral Statistik Sektoral terpenuhinya Statistik Sektoral di Penyelenggaraan —— % ) Jumlah SDM yang Meningkat Kapasitasnya
yang berkualitas | Kota Banda Aceh database statistik Lingkup Daerah Statistik Sektoral di /“]‘jng nl S“P“'S‘l"‘_s Keluaran | : |dalam Peningkatan Mutu Statistik Daerah yang Orang 68
dan terintegrasi | terupdate dan tepat sektoral daerah Kabupaten/Kota Lingkup Daerah Kota Kelembagaan Statistik Terintegrasi
rak Sektoral
waktu Hasil _|Persentase data Statistik Sektoral Kota Banda N 31
" |Aceh terupdate dan tepat waktu ©
Masukan : {Jumlah dana yang dibutuhkan (Rp) 100.000.000
Persentase Perangkat Daerah yang
Peningkatan Peran Menggunakan Data Statistik untuk
. : % g : ta 34
Statistik Sektoral terhadap Kelgaran Perencanaan, Monitoring dan Evaluasi Persentase
Sistem Statistik Nasional Pembangunan dan/atau Penyusunan Kebijakan
Hasil . |Persentase data Statistik Sektoral Kota Banda , 1
i " |Aceh terupdate dan tepat wakiu °
100.000.000
JUMLAH 9.924.317.996

BandA Aceh, 17 Februari 2025

T

ALIZAR, S.Ag,M.Hum
Pembina Utama Muda /19691117 200112 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ALIZAR, S.Ag.,M.Hum
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kota Banda Aceh

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : ILLIZA SA'ADUDDIN DJAMAL, SE
jabatan :  Wali Kota Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, A& Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
WALI KOTA BANDA ACEH KEPALA DINAS
KOMUNIKASIINFORMATIKA DAN
STATISTIK KOTA BANDA ACEH

ILLIZA SA'ADUDDIN DJAMAL, SE
NIP. 19691117 200112 1 002



PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA DINAS KOMUNIKASIINFORMATIKA DAN STATISTIK KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
Tersedianya Data Statistik Sektoral Fersentase Data SeatistikSektonal
1 ang Berkualitas dan Terintegrasi Kota Banda Aceh Terupdate dan Persentase 31
yang gr Tepat Waktu
Meningkatnya Kualitas Tata Kelola Persentase Website OPD yang AKktif Persentase 86
2 |Teknologi Informasi dan Pengelolaan
Informasi Publik Cakupefn Layanan E-Government Persentase 61
yang Dilaksanakan
No Program Anggaran Keterangan
Program Penunjang Urusan
1 |Pemerintahan Daerah 8.435.945.852
Kabupaten/Kota
g {Program Pengelolaan informas] dan 924.095.502 |Mendukung Indikator Persentase Website OPD yang Aktif
Komunikasi Publik
Program Pengelolaan Aplikasi Mendukung Indikator Cakupan Layanan E-Government
3 . 457.199.912 .
Informatika yang Dilaksanakan
4 Program Penyelenggaraan Statistik 100.000.000 Mendukung Indikator Persentase Data Statistik Sektoral
Sektoral R Kota Banda Aceh Terupdate dan Tepat Waktu
Program Penyelenggaraan Persandian Mendukung Indikator Cakupan Layanan E-Government
5 . 7.076.730 .
Untuk Pengamanan Informasi yang Dilaksanakan
Jumlah 9.924.317.996
Banda Aceh, \{ Februari 2025
WALI KOTA BANDA ACEH KEPALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN

ILLIZA SA'ADUDDIN DJAMAL, SE

STATEI!KKQL?ANDA ACEH

.

>

Pembina Utama Muda / NIP.19691117 200112 1 002




CASCADING KINERJA SASARAN SKPD DISKOMINFOTIK

Tersedianya data statistik Sektoral yang
berkualitas dan terintegrasi

Persentase Data Statistik Sektoral Kota Banda Aceh

Terupdate dan Tepat Waktu

Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral

Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup

Daerah Kabupaten/Kota

qmsnels 5

Iepuels £

1ensas [eI0RaS YISIeIS Sluslg Sasold ueeuesye|ad EIEQ BUIQUIS LIED ISEPUSLLOA. EIUILISW 2

I By yepns BueA [eiopas yiisnels yejwne _m
g

®eIsauopu| ere@ nles disulid elepejaw idexbus|ip £

uebuap rensas BueA [eiopas ynsnels ueerebbua@Auad| yelel BueA [eiopias ynsiels uerelbiay yejwune M
a

[eI0D}SS YISIEIS eleq Selen| ueresBuiuad

npjem yeda) siu
BueA [eiopias ynsiels uerelbay asejussiad

Persentas
e

uexeligey

Q
ueunsnAuad neye/uep ueunbuequiad 8
LRI IS isenfeA3 uep ‘BuLIo)UO ‘UeeuBdUDIDd S
walsis depeys) [RIONRS NiSHeIS Ueiad uerexbuluad ST SRS G W e &
st o
BueA yelaeq 1exbueiad aseluasiad a
[elopas nsiess Buepiq 1p W
snsnels ueebequisiay seysedey| uereybuibuad ueynejad uexyedepuaw buek remebad yejwng| I}
— NG
c [=7 I =
8 ggse28cg I
= m Kl nnnu |W Ann = ® m o] ejoy/ualedngey| yeiseq IpueS Isexyiunwoy| Buuer werep m«nu.m
= m % m m m ] m m. S] yelunawad Ipues isexiunwod buler isesieuoisesado | Bungnyia ) BueAk yelseq 1exbuesad yejwne m M
S I S 55902 &
c o ITxenp M
]
K] T
< D X ejoy/ustedngey yelseq |Sewloju| ueueweay| ueuele] uexeunbbuaiy ws 5
m m .m S Yejuuawad ISewloju| ueueweay ueueke ueelpakuad yeaL Buek yesseq rexbuelad yejwnge S g
Qs S E g8
g E g8 oo PO ETE
Shc T O podbier UON Uep iuoipia|3 sisequag ejoy/uaredngey g
S c = L= UON Uep Jluoipia|3 siseqlag ejoyj/usredngey yeiseq =
T < Gl Yelaeq UeyeluLawad Isewioju) S
o G 0al ueyejuLBWad ISLWIoju| UBUBWIESY UeeUESYE|ad S (A S B (RS g
St 588 M eled 7 yejwng 8
aES
% W c o9 elo5y/ustednge ejoy/usredngey|
= SEZ Yelseq UeuLswad Isewou| c
Sa S Z Uelaeq Yeluliawad ISewiou| Ueuewesy efeq Jaquins: LeuBWESy BARd Joqung UeBloaBUs 8
o ST g ueejojebuad uep ueymngay sisijeuy ueeuesyeod D EATE) LEI LIS Lt ) &l IS
e = uep ueyningay sisifeuy uelode yejwng g
£ ) IS <
8 SES
2 <38 e ejoy|/usrednge uexderauq g
@ W, c M qex BueA ejoy/uaredngey) yesaeq yeuawad =
o T D yelaeq yeluuawad Ipues Isexiunwo Buirer uep 5 5
oo ISeWIOjU| UeUBWEaY BlojoX elel ueeligey uedelsuad IPUES ISEIINUIOY DULIEF LIED ISELLIO) S
E i UeueLIea)) B[0[2Y BleL ueeligay yejwne o
T
SeuIg Ys|o ueselpasip 2 c
38ds ueeebbuajafuad eybue. werep BueA Joulul sesye uexjeejuews g m
Yelaeq JexBuelad ynun 1auls)ul Sasxy ueelpakuad (A Mg oA T m 8
'S
‘@
ueyreRjURLIP s
39dS wnwn 1sexdy uejeejuewsad ISeuipiooy| yeye) buek wnwn 1sexdy yejwung M.
ueerebbusjehuad 5]
3gds ueerebBuajpAuad Iseloqe|oy neye/uep3gds _mm_onm_ov_m_mhmm\cmu 28ds "WEE_A_ o m
ISeJallT] Isowold Iselljise uep ISeulpiooy : |SeISe [SeuIpIooy :m:.._:v_ou.:m_E:n M
5
sepJa) ey neje ualedngey uejdisisey uebusp sepia) eljoyi/uaredngey 8
1ensas sepiad 10y weiboid isenou | L uebuap rensas sepiad g
©]0y weibold Iseaou| Isejuawaldwi yejung o
c
= ojuiwioy seulq ueBueuamey ojuloy seuiq uebueuama g
i< 1ensas |1 upny ueerebbuajeAuad iseyjiseq 1ensas |1 Ipny ueesebbusjaAuad m
m ejBUel Wefep Iseljises usawnyoq yejwng a
5 2 [euoISEN Bleq [eHod
3] . K nere/uep ‘UBUeIULISWAd ISBASIUIWPY [eHod =
M % o [SRIEULE I R e “ilgnd ueuekejad [elod nirek ‘iseibaluLia) 8
& g = yejuuawad ueueke|ad [euod uejeejuewsad ISeuipiooy| ei5eq Yelalliag LeueAejad eyod 2
I i
m Q g ko] ueyeejuewsw Buek epwad ueuele yejwng
m £ e S =
m o] w.llu 2 = T BIOM/qRY| Uelsed UejuLawad enu| m, =
c = vm = = 2 ueburer uebuap Bungnyia L BueA ejo/qey =]
= 8 E 5 m yelae(q yejuuawad elju| uebuuer ueerebBusjphuad N ELER) (D UEEEE] T B e U S ©
9] c = 3 g g yelupaUIRd Ip Leioeq JexBuesad Uejwne 50
£ © 3 0 g 2 a
o 2 T < et 9 g
W m < ° m _._n._ [ s uarednge:; :@m_mmwﬂﬂwwu:mmuod_m“m_ﬂm uep iseupiooy | SEPASQ BIOuSEdnge)) wieiboud isesersos m
5 a < w W x m m m rednged I d ISEllised Uep ISeulp.ooX ueredepusw HueA yessep 1exbuelsd yejwng
k=] © = =
@] A - = = =) ] = @
X m 8 % M Duw w, I w yeiaep uebuensy uep uerebbue
s X = W =2} i P Wn ] 1Buepiquiaw HueA yesseq rexbuelad
m o 5] @ m [ = w = uep yessep ueunbuequad ueeuesusiad s
c m £ M > m = < m yelseq yejuuswad iBuepiquaw BueA yelseq Jexbueied £
% = m.w [ w o % a ] 3ads uesebbue uep euesusas ueunsnAuad Iseulpiooy | epeday ueyredwesip uep yesseq yexbuelad m
= 3 5 M M S M W.. yninjas ueBuap ueyISe)NSUONIP yeja) a
% Aw fd < © c M 2 BueA yelseq yeluuswad 3gdS uesehbue
, , |M a m = < w g S Uep euedUSI UBINSN USWNYOP Yejwng
= = £ 3 @ 2 g 3
o [<] = o0 [J] 2 = &
‘D = 2 53 © = m o yelaeq yejuuawad ueueke] G QN EN | 8
0 o = Qa i) = o - - ueuefe] Bungnybuad walsis uebuap =
© [} 15} o c BungnybBuad wajsis ueerebBuajpAuadg =3
= .w £ W ~ o m m - Bungnya) buek 3g4s isexidy yejwne &
£ < S = c s
(s} 7] > S
5 m 2] = I .m <] ) yelaep yeuuswad 3gdS eueouas yessep yeuuawsad 3g9dS eueouss erad g
@ m = % m D o 3 elad uep Inpjayste uebuap rensas BueA snsnyy uep InpjausIe rensas ueybuequiaxip nere/uep =
M o .w IS o ] _._n_v._., 1seyl|dy uefuequiabuad nerejuep ueunbuequad unbueqip 6ueA snsnuy isexiide yejwung £
X a € S £ £ c
® > 3 € c ° a ]
£ < M,M = 5} = m 39dS uswaleuep =]
,m. m m .M = < 3gdS uswaleuepy ueeuese|ad ISeulpiooy ueeuesyejad ISEUIPIO0Y UsWN}oQ Yejwng m
[ k= = ] 9 2 =]
= o 8 Lol ° @ c
[3) 9 © ) c a uexnsnip HueA euesusas eiad uep JnpjeiSIE @
= © 0 & UeISEq YeLIlaLISd 38dS Bueous) Eled urewop 9 Jenwaw BueA yesseq yeuswad e
s < = uep JnpjalisIe NiAS) Nete/uep ueunsnAuad ISeuIpIooy - - £
2 g ®© 39dS InpjsusIe uswnyop yejung 2
8 2 ° yeioep 5
o [] X~ Isewou| £
D I
0 o ] uep eyeq ueejojphuad ISeuipiooy| U EINES | Pt 3 L Ry e 2
o T o ueeladip Buek isewloul uep eyep yejwne 8
= P s
m Yelseq yelunawad [euoiseN ereq lesnd uebuap Irepuay £
m Ifepuay Jesnd ueerebbusjaAuad yesnd ueBungnyialey uswnX3op yejwng m
= [a}
]
= c
= epwad uebunybul o
© S
E P 38dS UeerRBBUSRAUSG | epwad uebunxbull Ip 39ds ueerebbusjpAuad) g
o 1seyljise} [isey uelode| yejung s
5
= g
sjusiq sesoud ueunsnAuad Iseulpiooy ojuiwoy m
seulq Ip siusig sasoud uswnxop yejwng: g
[euoise| [EUOISEN K]
‘eye( Jesn, :m_ ee, .:mhw ISeuIpJoo: (EEa A (D U R D (T (s =
HEgEhE e e Yelseq yejunawad 3gds iseyidy yejune g
gnd 1sesjiunwoy| ueyneRdpeILIg INYIBUS ISelisesa m
‘eisnuely eAeq Jaquing seyisedey| uerenfuad Buek yignd 1sesiunwoy| Buepig NSY yejwng I}
g
usjuoy EME:mZZ._wQ Algnd ISewuoju| usjuoy yejwng .m.
@ 4
8
]
< 8
g llgnd Isexiunwoy| i6arens ueunsnAus, Unsnsiq E
£ plligncse! N 109renS d Buek and 1seiunwoy| 16arens yejwng M
= a
» m SIunC/eLaII ©
a 1ensag Jefeqiag vIpaj Jeejuewad =
=
W © dlidodlisextnticxeboklizE 05085 undnew ejojayig Buek yelseq yejuuswad m
7] 2 A IiANd ISeXIuNWo eIpsN yejwine
e m o
k> T 8
< m m ISew.oju| Iseulwssi v___D:Q 4 o
= m = : Jul iseu 'd Isewloyul Jededia) BueA yelereyy asejuasiad m
g X z &
o w % yeiseq 2
W = ~ Aand UejuLIaWad Sejliold ISe)iunwoy| epuaby m 5
P a = iseaidsy uep 1uidQ ‘uexeligay| Isewou) Buuoyuo uejnsn uep Buequiaxiag BueA yijgnd nsj gw
m m g depeyia] ISe)IUNWOY| ISepUsWIoy Sy Uejwne &
m (MI m IIgNd ISeyiunwoy| uep isewoju| Buepi v___nza ISEILNUWION UEp m
) m = Hand iset i Uep ! - g Isewdoul Buepiq ueinyesad Jex)ia) ISewojul g o
5 ueinjeldd ISes|eIsos )
2 m 2 rededia) Buek ueleses yelefeyp| asejuasiad 8
8
c = S
3 ) X g
= = c =
[ [ I uebuepuniad ueinjelad rensas uexesajasiq 5 e
o W = S (SR U BueA ygnd ISewoju| Ueuoyowad yejung £
ko
S @ [
5 £
W S lland Isewou| e1exbus ByllewIolu|
o = e mW.M>Mm. o m:v_ va_a mmhwm Uep ISeXIUNWOY Uelauaway epeday &
c mmr_Eo 0 n__m_w_:c M_o w_ Mﬂu :ao ueyjredwesip elss [aqejunye bueA yesseq Ip m.
m ucmm:a:% U ‘ﬂmzm_v._:c__ I vpmm:.w n P ISeLuIou| ISILOY Blojay elel uep ‘uebuenay &
& R KA ‘Jensiuiwpy uebunyng uesode yejwng
S 7
5 —— ojuiwioy seuia £
o i i I Je)epIa | Uep ISeuloju| UeiSeulasipusiy s
ISEULIOJU| SEHUNWOY] UeBUSP ISE)IUNWOY| UEeWaY| TR (R S| ST W m
i i 1 e
BIP3A Isejley
uereifay wefep Jxy '€ Uep ‘ojuIloy seuiq S
eIpay Ise|ay Ip JeyepIa] ‘g uep ‘siad Uemaq ISexLIaAI L s
‘T 1 Imjuag rebeqas eusiuy Iynuswaln buek &
eIpo epedoy BIPSIA ISejaY SENADY yejwung
fa) fa) Q - @ - @ - © © < © ©
[a) T o o o = o = o = oy c= Qg S 94 = Qa
& < a % oz 5 | 58,388,388 £g._349 £§8,.98 2g. 33 -8.98
= e = z o @ E< = 2T oWHA | 8T owHA EZS o 52 SR S2ouwua ER=R-R: R
) @ z < o z <> Z CSESc| >5ED c <GS EGc T8 EW ¢ CBEWc S8Ewc
> = 3 4 ) < <3 P S ES3 oggo > OES— 3 ¥ e85 SeES- 3 SESHS
s < ™4 =) [a) < EaZdL | FaZdg LWsZ-d< 286Z24% SaZ24% O08Z24%
3 g = 3 zF ) =8 oS¢ R <& o8 32 gf =2 g g gf
= ) = & x 8 x 8 < 8 8 2 3 8




ekretariat
DPRK

/

Mengoptimalkan Reformasi
Birokrasi dan Tata Kelola
Pemerintah




Tujuan

Tersedianya data dan Informasi yang berkualitas dan terintegrasi dalam Kota Banda Aceh

Sasaran 1

Meningkatnya kualitas tata kelola teknologi informasi dan pengelolaan Informasi Publik

Sasaran 2
Tersedianya data statistik Sektoral yang berkualitas dan terintegrasi

Strategi 1
Penyediaan fasilitas Teknologi Informasi
dan Komunikasi (TIK) yang berkualitas

Strategi 2
Pengembangan kapasitas SDM TIK dan
data sektoral

Strategi 3
Melakukan pengembangan sarana dan
prasarana sistem informasi dan
komunikasi

Strategi 4
Memperbaiki tingkat kesadaran terkait
dengan isu keamanan data dan informasi

Strategi 1
Melakukan pembinaan dan update data
OPD, melakukan konsolidasi forum data
dan pengelolaan data sektoral

Kebijakan 1
Melakukan pengembangan SDM terkait
TIK

Kebijakan 2
Melakukan pemeliharaan sistem informasi
dan komunikasi publik

Kebijakan 3
Melakukan pengembangan dan
pemeliharaan sarana dan prasarana TIK

Kebijakan 4
Melakukan perbaikan tata kelola
keamanan dan jaring komunikasi sandi

Kebijakan 5
Perumusan dan penetapan kebijakan,
rencana induk dan Standar Operasional
Prosedur (SOP) yang berlaku

Strategi 1
Melakukan pembinaan dan update data
sektoral Organisasi Perangkat Daerah
(OPD) dalam konsolidasi forum data dan
pengelolaan data sektoral

Kebijakan 1
Pengembangan SDM terkait pengolahan
data sektoral dengan jalan bimtek dan
sosialisasi

Kebijakan 2
Melakukan proses pengumpulan,
verifikasi dan validasi data sektoral sesuai
dengan peraturan perundang-undangan
yang berlaku




Sasaran 1

Tujuan
Tersedianya data dan Informasi yang berkualitas dan terintegrasi dalam Kota Banda Aceh

Meningkatnya kualitas tata kelola teknologi informasi dan pengelolaan Informasi Publik

IKU 1
Persentase Website OPD yang Aktif

Program 1
Pengelolaan Informasi dan
Komunikasi Publik

Kegiatan 1
Pengelolaan Informasi dan
Komunikasi Publik Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan
Relasi Media

Sub Kegiatan
Kemitraan Komunikasi dengan Komunitas
Informasi Masyarakat

Sub Kegiatan
Pelayanan Informasi Publik

Sub Kegiatan
Monitoring Informasi Kebijakan, Opini dan
Aspirasi Publik

Sub Kegiatan
Pengelolaan Media Komunikasi Publik

Sub Kegiatan
Penyusunan Strategi Komunikasi Publik

Sub Kegiatan
Penguatan Kapasitas Sumber Daya
Manusia Komunikasi Publik

Cakupan Layanan e-Government
yang Dilaksanakan

Program 2
Pengelolaan Aplikasi Informatika

Kegiatan 2
Pengelolaan E-government di Lingkup
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan
Fasilitasi Penyelenggaraan SPBE di Lingkungan Pemda

Sub Kegiatan
Koordinasi Pengelolaan Data dan Informasi

Sub Kegiatan
Pembangunan dan/atau Pengembangan Aplikasi
Khusus yang Sesuai dengan Arsitektur dan Peta
Rencana SPBE Pemerintah Daerah

Sub Kegiatan

Penyelenggaraan Jaringan Intra Pemerintah Daerah

Kab/Kota

Sub Kegiatan
Implementasi Inovasi Program Kota Cerdas Sesuai
dengan Masterplan Kabupaten atau Kota Cerdas

Sub Kegiatan
Koordinasi dan Fasilitasi Promosi Literasi
SPBEdan/atau Kolaborasi Penyelenggaraan SPBE

Sub Kegiatan
Koordinasi Pelaksanaan Manajemen SPBE

Program 3
Program Penyelenggaranan Persandian Untuk
Pengamanan Informasi

Kegiatan 3
Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan
Informasi Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan
Pelaksanaan Keamanan Informasi Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota Berbasis Elektronik dan Non
Elektronik

Kegiatan 4
Penetapan Pola Hubungan Komunikasi Sandi
Antar Perangkat Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan
Pelaksanaan Keamanan Informasi Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota Berbasis Elektronik dan Non
Elektronik

Sasaran 2

Tersedianya data statistik Sektoral
ang berkualitas dan terintegrasi

IKU 3
Persentase data Statistik Sektoral Kota
Banda Aceh terupdate dan tepat waktu

Program 4
Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral

Kegiatan 5
Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup
Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan
Peningkatan Kapasitas SDM Pemerintah Daerah
dalam Peningkatan Mutu Statistik Daerah yang
Terintegrasi

Sub Kegiatan
Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Statistik
Sektoral




POHON KINERJA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN STATISTIK KOTA BANDA ACEH (Revisi Berdasarkan Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-3406 Tahun 2024)

TUJUAN RPD

SASARAN RPD

IKU RPD

TUJUAN SKPD

‘ ‘ INDIKATOR TUJUAN ‘ ‘

SASARAN SKPD

INDIKATOR SASARAN

‘ ‘ PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM ‘ ‘ KEGIATAN / INDIKATOR KEGIATAN ‘

‘ SUB KEGIATAN / INDIKATOR SUB KEGIATAN

Mengoptimalkan Reformasi
Birokrasi dan Tata Kelola
Pemerintah

Optimalnya Reformasi Birokrasi dan
Tata Kelola Pemerintah

Akuntablitas Kinerja Instansi
Pemerintah (AKIP)

—

Tersedianya data dan Informasi yang
berkualitas dan terintegrasi dalam
Kota Banda Aceh

—

Persentase data dan informasi Kota
Banda Aceh yang berkualitas dan
terintegrasi

Relasi Media

Jumlah Aktivitas Relasi Media kepada Media yang Memenuhi
Kriteria Sebagai Berikut : 1. Terverifikasi Dewan Pers, dan 2.
Terdaftar di Dinas Kominfo, dan 3. Aktif dalam Kegiatan Relasi
Media

Komunikasi dengan Komunitas Informasi Masyarakat

Jumlah Komunitas Informasi yang Aktif Mendiseminasikan
Informasi dan Terdaftar di Dinas Kominfo

Pelayanan Informasi Publik

Jumlah Permohonan Informasi Publik yang Diselesaikan Sesuai
Peraturan Perundangan

Persentase website OPD yang aktif

Program Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik

Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

Monitoring Informasi Kebijakan, Opini dan Aspirasi Publik

Persentase Terlaksananya Diseminasi Informasi kepada
masyarakat

Persentase informasi dan komunikasi publik pemerintah
yang disampaikan kepada masyarakat

Jumlah Rekomendasi Komunikasi Terhadap Isu Publik yang
Berkembang dan Usulan Agenda Komunikasi Prioritas Pemerintah
Daerah

—>| Meningkatnya kualitas tata kelola teknologi

informasi dan pengelolaan Informasi Publik

Cakupan Layanan E-Government yang
dilaksanakan

>

Pengelolaan Media Komunikasi Publik

Jumlah Media Komunikasi Publik Milik Pemerintah Daerah yang
Dikelola maupun Pemanfaat Media Berbayar Sesuai Kriteria/Juknis

Penyusunan Strategi Komunikasi Publik

Jumlah Strategi Komunikasi Publik yang Disusun

Penguatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Komunikasi Publik

Jumlah ASN Bidang Komunikasi Publik yang Difasilitasi Mengikuti
Bimtek/Pelatihan

Fasilitasi Penyelenggaraan SPBE di Lingkungan Pemda

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Penyelenggaraan SPBE di
Lingkungan Pemda

Koordinasi Pengelolaan Data dan Informasi

Jumlah Data dan Informasi yang Dipetakan berdasarkan Arsitektur
SPBE Pemerintah Daerah

Program Pengelolaan Aplikasi Informatika

Pengelolaan E-government di Lingkup Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

—1>

dan/atau Aplikasi Khusus yang
Sesuai dengan Arsitektur dan Peta Rencana SPBE Pemerintah
Daerah

Persentase terpenuhinya layanan Infrastruktur dan Aplikasi
Informatika

Persentase layanan e-government yang dikelola

Jumlah Aplikasi Khusus yang Dibangun dan/atau Dikembangkan
Sesuai Arsitektur dan Peta Rencana SPBE Pemerintah Daerah

Penyelenggaraan Jaringan Intra Pemerintah Daerah Kab/Kota

Jumlah Perangkat Daerah di Pemerintah Kab/Kota yang Terhubung
dengan Jaringan Intra Pemerintah Daerah Kab/Kota

Implementasi Inovasi Program Kota Cerdas Sesuai dengan
Masterplan Kabupaten atau Kota Cerdas

Jumlah Implementasi Inovasi Program Kota Cerdas Sesuai dengan
Masterplan Kabupaten atau Kota Cerdas

>

Koordinasi dan Fasilitasi Promosi Literasi SPBEdan/atau Kolaborasi
Penyelenggaraan SPBE

Jumlah Dokumen Koordinasi Fasilitasi Promosi Literasi SPBE
dan/atau Kolaborasi Penyelenggaraan SPBE

Koordinasi Pelaksanaan Manajemen SPBE

Jumlah Dokumen Koordinasi Pelaksanaan Manajemen SPBE

Program Penyelenggaranan Persandian Untuk
Pengamanan Informasi

Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan
Informasi Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

Pelaksanaan Keamanan Informasi Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota Berbasis Elektronik dan Non Elektronik

Persentase Penyelenggaraan Persandian Untuk
Pengamanan Informasi

Persentase kegiatan persandian dan pengamanan
informasi yang terlaksana

Jumlah Laporan Pelaksanaan Keamanan Informasi Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota Berbasis Elektronik dan Non Elektronik

Penetapan Pola Hubungan Komunikasi Sandi Antar
Perangkat Daerah Kabupaten/Kota

Operasionalisasi Jaring Komunikasi Sandi Pemerintah Daerah
Kab Kota

Persentase jaring komunikasi sandi daerah yang

Jumlah Perangkat Daerah yang Terhubung dalam Jaring
Ki ikasi Sandi

Tersedianya data statistik Sektoral yang
berkualitas dan terintegrasi

_)(

—

Persentase data Statistik Sektoral Kota Banda
Aceh terupdate dan tepat waktu

—

Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral

Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota

Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Statistik Sektoral

Persentase terpenuhinya database statistik sektoral daerah

Persentase Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup
Daerah Kota

Jumlah Pegawai yang Mendapatkan Pelatihan di Bidang Statistik

Peningkatan Peran Statistik Sektoral terhadap Sistem Statistik
Nasional

Persentase Perangkat Daerah yang Menggunakan Data Statistik
untuk Perencanaan, Monitoring dan Evaluasi Pembangunan
dan/atau Penyus i
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